CATALOGO DIDEPA

-Actividades para el desarrollo docente-

PROGRAMA DE LINEA




Gabinete

Universitario
d@5 - 2029

Doctora en Ciencias Sociales
Martha Patricia Zarza Delgado
Rectora de la Universidad Autbnoma del Estado de México

Doctora en Ciencias Computacionales
Arianna Becerril Garcia
Secretaria de Ciencia

Doctor en Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales
Francisco Herrera Tapia
Secretario Académico

Doctora en Estudios Latinoamericanos
Cynthia Ortega Salgado
Secretaria de Identidad y Cultura

Doctor en Ciencias Sociales
Jorge Alejandro Vasquez Caicedo
Secretario de Gobernanza Universitaria

Doctora en Farmacia y Tecnologia Farmacéutica
Mariana Ortiz Reynoso
Secretaria de Vinculacion, Extension y Promocioén de la Empleabilidad

Maestra en Administracion
Miriam Liliana Padilla Mora
Secretaria de Gestion y Administracion Universitaria

Maestra en Hacienda Publica
Miriam Sierra L6pez
Secretaria de Finanzas

Doctora en Humanidades
Maria de las Mercedes Portilla Luja
Secretaria de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional

Doctora en Ciencias con Enfasis en Educacion
Miriam Sanchez Angeles
Secretaria de Igualdad Sustantiva y Cuidados

Doctor en Ciencias e Ingenieria de Materiales
José Guadalupe Miranda Hernandez
Secretario de Centros Universitarios y Unidades Académicas Profesionales

Maestrante en Derecho
Evangelina Sales Sanchez
Consejera Juridica Universitaria

Doctora en Disefio
Maria Fernanda Valdés Figueroa
Directora General de Comunicacion Social Universitaria

Doctor en Politicas PUblicas
Bernardo Jorge Almaraz Calderon
Jefe de la Oficina de la Rectoria



Maestro en Estudios Urbanos y Regionales
Marco Antonio Luna Pichardo
Director

Doctor en Ciencias de la Educacion
Jaime Antonio Lépez Quintana
Jefe del Departamento Académico

Doctora en Educacion
lveth Guadalupe Rangel Esquivel
Coordinadora de cursos de linea - Sede DIDEPA

Licenciado en Disefio Industrial
Jorge Armando Martinez Martinez
Jefe del Departamento Administrativo

Maestra en Administracion
Priscila Ortiz Arreola
Jefa del Departamento de Planeacién y Proyectos

Ingeniera en Software
Rubi Esmeralda Rosales Chavero
Jefa de la Unidad de Desarrollo de Sistemas

Maestra en Tecnologia Digital para la Educacion
Erika Garcia-Ruiz
Jefa de la Unidad de Comunicacién y Difusion




Introduccion

En 2025 da inicio un nuevo ciclo en la UAEMEX, el del periodo del rectorado 2025-2029
de la DRA. MARTHA PATRICIA ZARZA DELGADO; cuyos principios fundamentales son ser
una universidad cercana, incluyente y progresista, para consolidar una universidad
moderna, eficiente, equitativa y de alto impacto social.

Para la transformacion universitaria cita entre otros, la dignificaron del personal
académico y administrativo, la investigacion y el desarrollo académico de excelencia y
la incidencia y el reconocimiento social. Todo ello para crear una universidad mas justa,
innovadora y comprometida.

EN ESTE PERIODO SE CREA LA SECRETARIA ACADEMICA -SA- (que sustituye a la
anterior Secretaria de Docencia).

En el acuerdo de su creaciéon (noviembre de 2025) SE MODIFICA LA ESTRUCTURA
ORGANICO-FUNCIONAL Y SE DEFINEN LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE DICHA SA,
DESTACANDO:

- IV. Impulsar programas de formacidn y profesionalizacién del personal
académico, que fortalezcan el desarrollo de los programas educativos.

- ENEL INCISO 7, DE LA DIRECCION DE DESARROLLO DEL PERSONAL ACADEMICO
CITA: “la DIDEPA conserva su denominacion, y modifica su objetivo a planear,
crear, estructurar, establecer e impulsar programas y servicios de capacitacion,
formacion y actualizacién para la profesionalizacién del personal académico,
dotandolos de herramientas, técnicas, habilidades y conocimientos necesarios
que permitan mejorar su desempeno en el proceso de enseflanza aprendizaje,
bajo el marco del modelo curricular institucional”.

La Direccion de Desarrollo del Personal Académico de la Universidad Auténoma del
Estado de México (DIDEPA), tiene como responsabilidad sustantiva coadyuvar a que
nuestra casa de estudios cuente con un claustro docente curricular, didactica vy
pedagbgicamente capacitado, asi mismo que sisteméaticamente sea renovador,
innovador en conocimientos, humanista de principios y tecnolégicamente habilitado.
La eficiencia de la DIDEPA implica, ademéas de la pertinencia y asertividad de su
capacidad de respuesta a través de los productos académicos que ofrece, una relacion
dialéctica, armoénica y de corresponsabilidad con otras entidades de la Universidad,
esencialmente con los espacios académicos.

En ese contexto, “el catdlogo de actividades para el desarrollo docente 2026
coloquialmente denominado “programa en linea” forma parte del Programa para el
Desarrollo Docente 2026.



El programa y el catalogo, si bien tiene un caracter innovador, mantiene las mismas
bases metodolégicas para su creacidon que en los catalogos didepa 2023 al 2025, es
decir, es producto de:

e La modernizacion e innovacion en los programas de formacién docente de la
UAEMEX.

e surgen de la consulta y opinién directa a través de encuestas digitales a la
comunidad docente, de talleres de trabajo de las autoridades de la Secretaria
Académica con los espacios académicos, asi como del diagnéstico y
autoevaluacion para la mejora permanente.

o Refleja actividades que dan mejor respuesta a procesos como la Apreciacién
Estudiantil (demanda sisteméatica y sentida expresada por la comunidad
estudiantil).

e Dar respuesta a las lineas de atencidn derivadas de los principios que sustenta
el nuevo periodo del rectorado 2025-2029.

e En esta ocasién considera y refleja las actividades que responden a la
implementacion progresiva de la NUEVA ESCUELA MEXICANA (NEM) Y DEL
SISTEMA DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR
(SEAES).

e Mantiene las lineas de atencién didactica-pedagbgica, digital, disciplinar y de
temas transversales; en estas aparece, entre otros, el programa de actividades
de temas de fortalecimiento de la docencia o actividades puntuales como “los
cursos de pares de excelencia” (sugerido para todos los espacios como
programa piloto expresado en los acuerdos académicos).

El catélogo considera en esta version 199 actividades; una oferta de 170 en linea y 29
presenciales, basicamente cursos, cursos cortos, cursos-talleres y talleres, con
acentuaciéon importante en los periodos intersemestrales.

Este catadlogo presenta de inicio “mapa llave” y base de programacioén de las actividades,
que se expresa en bloques mensuales con la planeacion y programacién anual.

Para cada actividad del catélogo se puede acceder a “la ficha técnica, que precisa la
modalidad, la fecha programada, la linea de atencién, el instructor asignado, la
descripcion y el temario.

Todas las actividades se encuentran codificadas (folio de identificacién y vinculacion),
en el Sistema Integral de Gestiéon Académica de la DIDEPA) (SIGAD).

Es relevante reiterar que el catalogo de actividades del Programa de Linea complementa
y es parte del PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DOCENTE 2026, que considera
fundamentalmente los 52 acuerdos académicos por cada espacio de la UAEMEX,
webinars, diplomados, conferencias magistrales, proyectos especificos y temas de
fortalecimiento académico.



Bajo este escenario, el “Catalogo DIDEPA 2026" pretende inscribirse tanto en los
principios de la administracion 2025-2029, en las atribuciones de la nueva Secretarla
Académica y en las funciones concretas de la Direccion de Desarrollo del Personal
Académico de la UAEMEX, con un sentido transformador, innovador y creativo, sin dejar
de lado las bases didacticas, pedagogicas y tecnolbgicas y sus nuevos enfoques en
busca de lograr la excelencia en el claustro docente.

Maestro en Estudios Urbanos y Regionales
Marco Antonio Luna Pichardo
Director de Desarrollo del Personal Académico



Mapa de acciones académicas DIDEPA 2026
Calendario simplificado



: Programa de linea
CATALOGO DE ACTIVIDADES
2026
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220000~
003803
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003815
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003724
180000~
003723
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003817
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Nombre de la accién académica

Autorregulacion emocional para crear un ambiente
positivo y colaborativo en la formaciéon docente
Disefio de experiencias de aprendizaje significativas y
practicas

Narrativas Inteligentes: creando contenidos educativos
con IA y storytelling

Neuroeducacién aplicada al disefio de experiencias de
aprendizaje

Aprendizaje interdisciplinario y resolucién de problemas
reales

Bienestar docente y gestion emocional en el aula
universitaria

Construccion del sentido de comunidades virtuales

Creacion pedagégica de recursos educativos interactivos
sin programar

Difusion y divulgacion de productos académicos y
cientificos

Disefio de cursos para la modalidad online

Docencia con incidencia social

Estrategias de planeacién diversificada para lograr la
inclusi6én educativa

Estrategias didacticas en educacion para la sostenibilidad

Estrategias para fomentar el aprendizaje activo con el uso
de las TIC's

Etica en la docencia universitaria

Gestion de recursos de informacién en entornos
educativos

Inteligencia emocional para docentes: herramienta clave
para el liderazgo

Introduccién a la Inteligencia Artificial y su aplicacion en la
docencia

Mindfulness para docentes
Practicas docentes para la inclusion cultural

Produccién de tesis, ensayos y articulo académicos

Design thinking aplicado a tus clases. Curso alternativo a
Aprendizaje Basado en Proyectos, donde se fomenta mas
la creatividad.

El docente como disefiador de ecosistemas de
aprendizaje

Escritura académica para la publicacién de articulos
cientificos

Rendimiento académico: una visién integral desde lo
cognitivo y lo socioafectivo

¢Qué hacemos con los hombres? Repensar
masculinidades

Bases y criterios del sistema de evaluacion y acreditacién
de la educacién superior (SEAES)

Comics y manga. Vifietas para fomentar el aprendizaje y el
desarrollo socioemocional

Disefio de trayectorias de aprendizaje
Género e imagen en la ensefianza

IA'y estrategias de evaluacion

Mejora continua en el proceso de ensefianza aprendizaje a
través de las fortalezas docentes

Neuroeducacion

Aprender a desaprender: transformar creencias en la
ensefanza

Aprendizaje activo. Curso que integra diversas
metodologias de ensefianza - aprendizaje, muy enfocado a
las nuevas generaciones

Modalidad

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Tipo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Linea de
atencion

Transversal

Didéactica

Digital

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didéactica

Transversal

Transversal

Digital

Transversal

Didéactica

Transversal

Digital

Transversal

Transversal

Transversal

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Transversal

Didéactica

Transversal

Digital

Transversal

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Fecha

Del 12 al 16 de ene

Del 12 al 16 de ene

Del 12 al 16 de ene

Del 12 al 16 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 12 al 23 de ene

Del 19 al 23 de ene

Del 19 al 23 de ene

Del 19 al 23 de ene

Del 19 al 23 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 19 al 30 de ene

Del 26 al 30 de ene

Del 26 al 30 de ene

Instructor(a)

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Dra. Diana Margarita de Lourdes Castro
Ricalde

Mtra. Gabriela Herrera Cano

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Mtra. Maria del Pilar Olivarria Ledesma

Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Mtro. Martin Garcia Avila

Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Mtra. Ana Karina Suaste Herrera

Mtra. Araceli Ramirez Mendieta

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Dra. Anabel Flores Ortega

Mtra. Citlali Castro Garcia del Valle

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Mtro. Roberto Alvaro Rossell Pedraza

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez
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Folio

230000-
003821
190000~
003822
180000~
003819
220000-
003818
230000-
003777
220000~
003767
190000~
003825

180000-
003826

190000-
003750
180000-
003726
220000-
003827
180000-
003829
220000-
003824
180000-
003823
180000-
003828
180000-
003725
180000-
003727

240000~
003830

180000-
003728
230000-
003831
240000-
003762
240000-
003832
180000-
003729
180000-
003833
180000-
003730
240000-
003763
220000-
003768
180000-
003731

230000~
003778

190000-
003751
210000~
003837
210000~
003836
210000~
003834
230000-
003838

Nombre de la accién académica

Bienestar integral docente desde la efectividad personal

Disefio de experiencias educativas con realidad virtual y
aumentada

Fomento de habilidades de liderazgo en la educacion
superior

Investigacion-accioén para la mejora de la practica docente

Prevencién de violencias en el aula

ChatGPT para Investigadores: desde la busqueda
bibliografica hasta la redacciéon académica
Concientizacion y formacién en seguridad digital para
docentes

Creacion de recursos educativos con IA generativa: crear
material didactico (presentaciones, evaluaciones, videos,
simulaciones) utilizando 1A

Del anélisis artesanal al uso de software especializado

Desarrollo de habilidades del siglo XXI y habilidades
blandas, claves del éxito profesional

Estadistica aplicada en R-Studio para diferentes areas
como: economia, contaduria, administracion
Gamificacion sostenible y accesible para evaluaciones
universitarias

Introduccién al anélisis de datos cualitativos en la
investigacion cientifica

Neurociencia y aprendizaje: cémo el cerebro aprende y
qué deben saber los docentes

Neurodidéactica: estrategias practicas para transformar la
ensefianza

Practica reflexiva y autoevaluacién del docente

Evaluacién multimodal: més alla del examen

Fomento de climas de aprendizaje igualitarios e inclusivos

Habilidades clave del mundo moderno: colaboracion,
creatividad, pensamiento critico y complejo

Bienestar psicoemocional del docente en su practica en el
aula

Diversidad en el aula: ensefiar con respeto a las
identidades de género y orientaciones sexuales

Educar con perspectiva de género: claves para una
docencia equitativa

Disefio de experiencias de aprendizaje inteligente

Evaluacién formativa innovadora y retroalimentacion
efectiva

Educar en suficiencia

La igualdad de género y prevencién de violencias hacia las
mujeres en la educacién superior

Las bases de la divulgacion cientifica: como comunicar
una investigacioén a publico no especializado

Evaluacion formativa para el aprendizaje significativo

Formacion integral para romper patrones negativos y
promover la reconstruccion personal para mejorar el
desempenio profesional

Uso de la IA para la mejora del plan de clase

Actividades para la retencién de conocimientos en la
tutoria académica

Estrategias para la retencion estudiantil en la tutoria
Habilidades de tutorfia y mentoria educativa

Inteligencia emocional en el aula

Modalidad

En linea

Presencial

En linea

En linea

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Tipo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Linea de
atencion

Transversal

Digital

Didéactica

Transversal

Transversal

Transversal

Digital

Didéactica

Digital

Didéactica

Transversal

Didactica

Transversal

Didéactica

Didactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didactica

Transversal

Transversal

Transversal

Didactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Transversal

Didéactica

Transversal

Digital

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Fecha

Del 26 al 30 de ene

Del 26 al 30 de ene

Del 26 al 30 de ene

Del 26 al 30 de ene

Del 26 al 30 de ene

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 26 de ene al 06
de feb

Del 09 al 20 de feb

Del 09 al 20 de feb

Del 09 al 20 de feb

Del 16 al 27 de feb

Del 16 al 27 de feb

Del 16 al 27 de feb

Del O4 al 18 de mar

Del 04 al 18 de mar

Del 09 al 20 de mar

Del 09 al 20 de mar

Del 09 al 20 de mar

Del 17 al 27 de mar

Del 17 al 27 de mar

Del 17 al 27 de mar

Del 06 al 17 de abr

Del 06 al 17 de abr

Del 06 al 17 de abr

Del 06 al 17 de abr

Instructor(a)

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Mtro. Martin Garcia Avila

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Mtra. Gabriela Herrera Cano

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Mtra. Ana Karina Suaste Herrera

Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Dra. Anabel Flores Ortega

Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Mtra. Maria del Pilar Olivarria Ledesma

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Mtra. Gabriela Herrera Cano

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez



Mes
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ABR
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ABR
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ABR

ABR

ABR

ABR

ABR
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MAY

MAY

MAY
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MAY
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JUN

JUN

JUN

JUN
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JUN
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Folio

230000-
003835
240000~
003764
210000~
003786
230000-
003779
210000~
003787
210000~
003788
230000-
003839
210000~
003841

210000~
003840

210000~
003790
210000~
003789
210000~
003791
210000~
003845
230000-
003843
230000-
003844
210000~
003842
210000~
003846
210000~
003847
190000~
003848
240000~
003849
230000-
003851
190000~
003852
180000~
003864
180000~
003850
190000~
003853
230000-
003780
250000~
003785
230000-
003781
190000~
003854
190000~
003858
180000~
003857
220000-
003769
180000~
003734
220000-
003770
180000~
003855

Nombre de la accién académica

Intervenciones breves para el manejo de ansiedad en el
ambito escolar

Prevencién del acoso escolar

Regulacién emocional en la tutoria académica: una mirada
neuropsicolégica

Prevencién de violencias en el aula

Conocimientos practicos para tutores

Disefio de ambientes inclusivos: estrategias para atender
la diversidad desde la tutoria

Duelo en el aula: herramientas psicolégicas para docentes
y tutores

Estrategias para atender a la diversidad desde la tutoria

IA en la tutoria académica mediante el uso de asistentes
virtuales para acompafamiento estudiantil en actividades
de tutoria académica

Manejo de la frustracion desde la tutoria
Tutoria y acompafiamiento socioemocional

Generando investigacion desde la actividad tutorial

Prevencién y atencion de situaciones de riesgo con
alumnado en la tutoria

Primeros auxilios psicolégicos en el contexto escolar

Sensibilizacién sobre la conducta suicida y autolesiva en
adolescentes

Tutoria metacognitiva: estrategias para el pensamiento
autorregulado

Didéactica expandida: conectar contenidos con
experiencias reales desde la tutoria

La motivacién a través de las situaciones de aprendizaje
desde la tutorfa

Ensefar con sabiduria: filosofia estoica, pedagogia y TIC en
la eradelalA

Promocion de la equidad de género en el aulay en el
entorno académico

Bienestar psicoemocional del docente en su practica en el
aula

Concientizacion y formacién en seguridad digital para
docentes

Evaluacién auténtica: transferencia de conocimientos al
contexto real

La docencia como relato: explorar(se) desde la
autoetnografia

Disefio de estrategias colaborativas e inclusivas en
entornos virtuales

Bienestar emocional para favorecer relaciones
interpersonales saludables

Educacién para el cambio social

Maestros empaticos: taller de inteligencia emocional

Pedagogia digital para el disefio de experiencias de
aprendizaje

ChatGPT como herramienta para la escritura cientifica y la
investigacion académica

Coémo crear proyectos de intervencién con perspectiva
social

Curriculo y epistemologias plurales
Disefio de experiencias de aprendizaje inteligente
Estadistica descriptiva e inferencial

Evaluacion formativa y retroalimentacion en tiempo real

Modalidad

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Tipo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Linea de
atencion

Transversal

Transversal

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didéactica

Didactica

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Transversal

Didéactica

Didéactica

Didactica

Digital

Transversal

Transversal

Digital

Didéactica

Didéactica

Digital

Transversal

Transversal

Transversal

Digital

Digital

Didéactica

Transversal

Didéactica

Transversal

Didactica

Fecha

Del 06 al 17 de abr

Del 06 al 17 de abr

Del 06 al 17 de abr

Del 11 al 25 de abr

Del 11 de abr al 16 de
may

Del 13 al 24 de abr

Del 13 al 24 de abr

Del 13 al 24 de abr

Del 13 al 24 de abr

Del 13 al 24 de abr

Del 13 al 24 de abr

Del 20 al 30 de abr

Del 20 al 30 de abr

Del 20 al 30 de abr

Del 20 al 30 de abr

Del 20 al 30 de abr

Del 24 al 30 de abr

Del 24 al 30 de abr

Del 11 al 22 de may

Del 11 al 22 de may

Del 18 al 29 de may

Del 18 al 29 de may

Del 18 al 29 de may

Del 18 al 29 de may

Del 13 de junal 11 de
jul
Del 15 al 19 de jun
Del 15 al 19 de jun
Del 15 al 19 de jun
Del 15 al 19 de jun
Del 15 al 26 de jun
Del 15 al 26 de jun
Del 15 al 26 de jun
Del 15 al 26 de jun
Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Instructor(a)

Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Lic. José Alberto Carreén Rodriguez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Mtra. Maria del Pilar Olivarria Ledesma

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Mtra. Maria Elena Castro Contreras

Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Mtro. Martin Garcia Avila

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Dra. Anabel Flores Ortega

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Dra. Anabel Flores Ortega

Mtra. Araceli Ramirez Mendieta

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero



Mes

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

Folio

190000~
003752
240000~
003859
190000~
003856
180000~
003732
240000~
003860
230000-
003782
180000~
003733
190000~
003753
180000~
003867
230000-
003862
190000~
003861

180000-
003735

180000-
003738
180000-
003736

220000-
003771

180000~
003739
240000~
003765
180000~
003868
190000~
003754
240000~
003866
220000-
003869
180000~
003863
230000-
003865
180000~
003737
220000-
003870
180000~
003871
180000~
003872
230000-
003878
180000~
003874
180000~
003873
180000~
003740
180000~
003875
220000-
003876
180000~
003883
220000-
003772

Nombre de la accién académica

Metodologias asociadas a las tecnologias educativas

Nuevos desafios en privacidad y ética de |IA para entornos
educativos

Pedagogia digital critica: ética y ciudadania en la
educacion

Planeacion didactica asistida por Inteligencia Artificial

Practicas éticas para la investigacion y publicaciéon
cientificas

Psicologia positiva y su aplicacion en la cotidianidad
Transdisciplinariedad y complejidad en la educacién

Uso de la |A para la mejora del plan de clase

Comunicacién asertiva y gestion relacional en contextos

educativos

Diagnostico rapido para temas emocionales con enfoque
sistémico

Disefio de experiencias educativas con realidad virtual y

aumentada

Metodologias activas para transformar el aprendizaje (ABP,
ABC, desing thinking, ludificacién y aula invertida)

Aprendizaje basado en problemas

Bases y criterios del sistema de evaluacién y acreditacion
de la educacién superior (SEAES)

Cartografias del sentir: herramientas creativas para
investigar desde los estudios del cuerpo y las emociones

Docencia con incidencia social

Etica en la docencia universitaria

Evaluacion formativa diversificada en la educacion
superior

IA'y estrategias de evaluacion

Inclusién y posthumanismo en la actualidad educativa

Investigacion académica asistida por IA: estrategias y ética
en el uso de ChatGPT

Metodologias activas para transformar el aprendizaje
Mindfulness para docentes
Planea tu semestre bajo la metodologia SMART

Produccién de tesis, ensayos y articulo académicos

El poder del storytelling y casos de estudio para el
aprendizaje y el desarrollo socioemocional

Evaluacién de trabajos académicos con apoyo de
Inteligencia Artificial

Inteligencia vincular como herramienta de la practica
docente

Metacognicién en linea: estrategias para el aprendizaje
colaborativo virtual

Aprendizaje Basado en Proyectos para el desarrollo de
habilidades practicas

Comunicacién y tacto en el aula

Correccién de estilo y uso del formato APA 7 enla
escritura académica

Difusion y divulgacion de productos académicos y
cientificos

El poder del storytelling y casos de estudio para el
aprendizaje y el desarrollo socioemocional

Estadistica aplicada en R-Studio para diferentes areas
como: economia, contaduria, administracion

Modalidad

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Tipo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Linea de
atencion

Digital

Transversal

Digital

Didéactica

Transversal

Transversal

Didéactica

Digital

Didactica

Transversal

Digital

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Transversal

Didéactica

Digital

Transversal

Transversal

Didactica

Transversal

Didéactica

Transversal

Didactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didactica

Transversal

Fecha

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 15 al 26 de jun

Del 22 al 26 de jun

Del 22 al 26 de jun

Del 22 al 26 de jun

Del 22 al 26 de jun

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 22 de jun al 03
de jul

Del 29 de jun al 03
de jul

Del 29 de jun al 03
de jul

Del 29 de jun al 03
de jul

Del 29 de jun al 03
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Instructor(a)

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Mtro. Martin Garcia Avila

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Dra. Diana Margarita de Lourdes Castro
Ricalde

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Mtra. Gabriela Herrera Cano

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Citlali Castro Garcia del Valle

Dra. Anabel Flores Ortega

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Dr. Emmanuel Garcia Gonzélez

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Mtro. Roberto Alvaro Rossell Pedraza

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso alonso

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Mtra. Ana Karina Suaste Herrera

Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Alaide Villagomez Leal

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Dra. Diana Margarita de Lourdes Castro
Ricalde

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Dra. Nadia Viridiana Vega Vera



Mes

JUN

JUN

JUN

JUN

JUN

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

JuL

AGO

AGO

AGO

AGO

AGO

AGO

AGO

SEP

SEP

SEP

SEP

SEP

SEP

SEP

OCT

Folio

180000~
003879
180000~
003881
230000-
003882
190000~
003880
230000-
003877
220000~
003884
230000-
003783

180000-
003741

230000-
003887
220000-
003890
220000-
003888
190000-
003755
180000-
003885
180000-
003744
180000-
003745
180000-
003743
240000-
003886
230000-
003889
180000-
003742
190000-
003756
190000-
003891
220000-
003773
240000-
003766
180000-
003892
190000-
003757
180000-
003893
180000-
003894
180000-
003896
230000-
003895
240000-
003899
220000-
003900
190000-
003898
220000-
003897
180000-
003746
210000~
003901

Nombre de la accién académica

Gamificacion y simulacién educativa con tecnologias
emergentes

Innovacién frugal para proyectos educativos

Métodos para promover la cohesién social en la
comunidad educativa

Prevencién de riesgos digitales en el aula universitaria

Psicologia positiva y su aplicacion en la cotidianidad

Correccién de estilo y uso del formato APA 7 enla
escritura académica

Gestion de conflictos en el entorno educativo aplicando
estrategias positivas

Metodologias activas para transformar el aprendizaje (ABP,
ABC, desing thinking, ludificacién y aula invertida)

Salud, bienestar y desarrollo personal para fortalecer la
salud mental de docentes y estudiantes

Alfabetizacion en datos y visualizacién para investigacion
universitaria

Anadlisis cualitativo con apoyo del software ATLAS TI

Ciberseguridad en entornos educativos

Conectando generaciones: estrategias didacticas para
nativos digitales

Construccion del sentido de comunidades virtuales
Educacién e interseccionalidad

Evaluacién multimodal: més alla del examen

Herramientas para transversalizar la perspectiva de género
en educacioén superior

Inteligencia emocional en el aula
Pedagogia y didactica

Social games: conecta & aprende

Pedagogia digital critica: ética y ciudadania en la
educacion tecnolégica

Técnicas avanzadas de prompts para investigacion
cientifica con ChatGPT

El ABC del trabajo colaborativo

Neurodidéactica: estrategias practicas para transformar la
ensefianza

Preservacion y acceso al conocimiento

Activismo y educacion

Gestion de recursos de informacién en entornos
educativos

Conexién colectiva: dindmicas para el bienestar escolar

Duelo en el aula: herramientas psicolégicas para docentes
y tutores

Disefio de ambientes inclusivos: estrategias para atender
la diversidad

Formacién en habilidades de investigacién y pensamiento
cientifico

Implementacién de herramientas y protocolos de
seguridad en la docencia

Inteligencia artificial aplicada: uso de ChatGPT en la
investigacion y la produccion académica

Pedagogia del pensamiento visible

Actividades para la retencién de conocimientos en la
tutoria académica

Modalidad

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Tipo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Linea de
atencion

Didéactica
Didéactica
Transversal
Digital
Transversal
Transversal

Transversal

Didéactica

Transversal

Transversal

Transversal

Digital

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Transversal

Didéactica

Digital

Digital

Transversal

Transversal

Didéactica

Digital

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Transversal

Transversal

Digital

Transversal

Didéactica

Didéactica

Fecha

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 29 de jun al 10
de jul

Del 06 al 10 de jul

Del 06 al 10 de jul

Del 06 al 10 de jul

Del 06 al 10 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 06 al 17 de jul

Del 10 al 21 de ago

Del 10 al 21 de ago

Del 17 al 28 de ago

Del 17 al 28 de ago

Del 17 al 28 de ago

Del 31de ago al 11 de

sep

Del 31de ago al 11 de

sep

Del 17 al 30 de sep

Del 17 al 30 de sep

Del 21 de sep al O1
de oct

Del 21 de sep al O1
de oct

Del 21 de sep al O1
de oct

Del 21 de sep al O1
de oct

Del 21 de sep al O1
de oct

Del 05 al 16 de oct

Instructor(a)

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Dr. Cuauhtémoc Hidalgo Cortes

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Mtro. Martin Garcia Avila

Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Mtra. Araceli Ramirez Mendieta

Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Mtro. Martin Garcia Avila

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Mtro. Martin Garcia Avila

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Mtro. Martin Garcia Avila

Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Mtra. Gabriela Herrera Cano

Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz



Mes

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

OCT

NOV

NOV

NOV

Folio

210000~
003903

210000~
003793

230000-
003784
210000~
003902
210000~
003794
210000~
003792
210000~
003904
230000-
003906
180000-
003907
210000~
003905
210000~
003795
230000-
003911
210000~
003912
210000~
003797
210000~
003796
210000~
003909
230000-
003910
210000~
003908
230000-
003913
230000-
003914
180000-
003747
230000-
003915
220000-
003916
180000-
003917

Nombre de la accién académica

Habilidades de tutoria y mentoria educativa

IA en la Tutoria Académica mediante el uso de asistentes
virtuales para acomparamiento estudiantil

Maestros empaéticos: taller de inteligencia emocional

Regulacién emocional en la tutoria académica: una mirada
neuropsicolégica

Sensibilizacién sobre conducta suicida y autolesiva en
adolescentes, una habilidad para la tutoria

Tutoria y acompafamiento socioemocional

Disefio de trayectorias de aprendizaje personalizadas y
autogestivas desde la tutoria

Inteligencia emocional en el aula

Prevencién de riesgos digitales en el aula universitaria
desde la tutoria

Tutoria académica. Cuidar también es educar:
acompanamiento emocional y salud mental en el aula
Tutoria metacognitiva: estrategias para el pensamiento
autorregulado

Arteterapia: herramienta para mejorar la convivencia
escolar

Educacién para el cambio social desde la tutoria

Estrategias de atencion a estudiantes con actitudes
sobresalientes desde la tutoria

Evaluacion para el bienestar y el desarrollo sociemocional
desde la tutoria

Generando observatorios universitarios de inclusion desde
la tutoria

Intervenciones breves para el manejo de ansiedad escolar

La clase como experiencia iterativa: disefio, error y mejora
desde la tutoria

Primeros auxilios psicolégicos en el contexto escolar

Acompafiamiento para el manejo de duelo en
adolescentes

Storytelling para la docencia universitaria

Vifietas para fomentar el aprendizaje y desarrollo
socioemocional

Disefio de proyectos de investigaciéon con enfoque
cualitativo

Habilidades para desarrollar a otros, con enfoque
educativo

Modalidad

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

En linea

Tipo

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Curso

Linea de
atencion

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didéactica

Didéactica

Transversal

Didéactica

Didactica

Didactica

Didactica

Transversal

Didéactica

Transversal

Transversal

Didéactica

Transversal

Transversal

Didéactica

Fecha

Del 05 al 16 de oct

Del 05 al 16 de oct

Del 05 al 16 de oct

Del 05 al 16 de oct

Del 05 al 16 de oct

Del 05 al 16 de oct

Del 12 al 23 de oct

Del 12 al 23 de oct

Del 12 al 23 de oct

Del 12 al 23 de oct

Del 12 al 23 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 19 al 30 de oct

Del 26 de oct al 06
de nov

Del 09 al 20 de nov

Del 09 al 20 de nov

Del 16 al 27 de nov

Del 16 al 27 de nov

Instructor(a)

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Mtra. Alaide Villagémez Leal

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Dra. Anabel Flores Ortega

Mtro. Daniel Castro Dominguez

Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Mtra. Araceli Ramirez Mendieta
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Mtra. Maria Elena Castro Contreras
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Mtra. Monserrat Rios Hernandez
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez



Otras

ACTIVIDADES
ACADEMICAS



Nombre de Ia Neuroeducacion: despierta tu conciencia pedagégica para
accién académica: clases memorables

Objetivo: Aplicar los principios de la neuroeducacion en el disefio y desarrollo de clases
universitarias, fortaleciendo la conciencia pedagdgica del docente para crear experiencias de
aprendizaje memorables que optimicen la atencién, la memoria y la motivaciéon de los
estudiantes.

Fecha y horario: 20 de enero, 11:00 h

Linea de atencién: | Salud y bienestar

Nivel educativo: General

Sede: Direccion de Desarrollo del Personal Académico

N Mas allzi\ df—:l con.tenldo. transforma tu aula en un laboratorio de
accién académica: aprendizaje activo con ABP

Objetivo: Disenar y aplicar estrategias de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) que
conviertan el aula universitaria en un espacio de experimentacion activa, donde los estudiantes
integren teoria y practica para resolver desafios reales, fomentando asi su pensamiento critico,
trabajo colaborativo y autonomia en el proceso de aprendizaje.

Fecha y horario: 10 de febrero, 11:00 h

Linea de atencion: | Desarrollo de competencias didacticas

Nivel educativo: General

Sede: Direccion de Desarrollo del Personal Académico

—— Intelggenma emo?lonal enla practlca~docente unlyer5|tar|a.
accién académica: gestion de emociones para una ensefianza consciente

Objetivo: Fortalecer las competencias emocionales del profesorado universitario mediante la
identificacién, gestién y regulacion consciente de las propias emociones y las de los
estudiantes, con el fin de mejorar el clima &ulico, favorecer la comunicacién empatica y
promover una practica docente mas reflexiva, equilibrada y efectiva.

Fecha y horario: 17 de marzo, 11:00 h

Linea de atencién: | Salud y bienestar

Nivel educativo: General

Sede: Direccion de Desarrollo del Personal Académico

WEBINARS



De lectores a productores de conocimiento: estrategias para
Nombre de la

accién académica:  integrar la lectura critica y la escritura cientifica en el aula.

Objetivo: Desarrollar en los docentes universitarios estrategias didacticas que integren la
lectura critica y la escritura cientifica como herramientas complementarias para transformar a
los estudiantes en productores de conocimiento, fomentando su pensamiento analitico, la
argumentacion académica y la comunicacion efectiva de resultados en contextos
disciplinares.

14 de abril, 1:00 h

Fecha y horario:

Linea de atencién: | Desarrollo de competencias didacticas disciplinares
Nivel educativo: General

Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico

Nombre de Ia Estrategias parala deteccion temprana y el apoyo a estudiantes
accién académica:  Universitarios en crisis de salud mental.

Objetivo: Brindar a los docentes universitarios herramientas y estrategias para identificar de
manera temprana sefales de crisis en la salud mental de los estudiantes, promoviendo una
intervencion oportuna, empatica y canalizada hacia los apoyos institucionales adecuados, con
el propésito de favorecer el bienestar integral y la permanencia académica.

Fecha y horario: 12 de mayo, 1:00 h

Linea de atencién: | Salud y bienestar
Nivel educativo: General

Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico

Nombre de la Evaluacion formativa y retroalimentacion efectiva en
accién académica:  asignaturas cuantitativas: mas alla de los examenes.

Objetivo: Implementar estrategias de evaluacion formativa y retroalimentacion efectiva en
asignaturas cuantitativas que permitan monitorear el progreso del aprendizaje, promover la
comprension profunda de los conceptos matematicos y analiticos, y sustituir la dependencia
exclusiva de los exdmenes por procesos continuos de mejora y reflexién académica.

Fecha y horario: 9 de junio, 11:00 h

Linea de atencién: | Actualizacién disciplinar
Nivel educativo: General

Sede: Direcciéon de Desarrollo del Personal Académico



Nombre de la Innovacion educativa y rigor metodolégico: disefiando ensayos y
accién académica: = tesis que transforman la practica docente.

Objetivo: Fortalecer las competencias investigativas de los docentes universitarios mediante
el disefio de ensayos y tesis con rigor metodolégico e innovacion educativa, que generen
conocimiento aplicable y contribuyan a la transformacion de la practica docente, favoreciendo
la reflexidn critica, la mejora continua y el impacto académico en sus contextos de ensefianza.

Fecha y horario: 14 de julio, 1:00 h

Linea de atencion: | Investigacion
Nivel educativo: General

Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico

- Creacion de entornos seguros y empaticos: cuidado en la
accién académica: | relacion docente-estudiante.

Objetivo: Fomentar la creacion de entornos universitarios seguros, empéticos y respetuosos
mediante el desarrollo de habilidades socioemocionales y estrategias de cuidado en la relacion
docente-estudiante, con el fin de fortalecer la confianza, la inclusion y el bienestar emocional
como bases para un aprendizaje significativo y una convivencia académica saludable.

Fecha y horario: 11 de agosto, 11:00 h
Linea de atencién: | Etica, derechos humanos, igualdad e inclusién
Nivel educativo: General

Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico

Consideraciones criticas sobre los principios éticos
Nombre de la ) .
accién académica: fundamentales y su conflicto en la praxis docente.

Objetivo: Analizar de manera critica los principios éticos fundamentales que orientan la
practica docente universitaria, identificando los posibles dilemas y conflictos que surgen en el
ejercicio cotidiano de la ensefianza, con el propdsito de promover una reflexién ética profunda
que fortalezca la responsabilidad profesional, la integridad académica y la toma de decisiones
conscientes en el aula.

Fecha y horario: 8 de septiembre, 11:00 h

Linea de atencion: | Etica, derechos humanos, igualdad e inclusién
Nivel educativo: General

Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico



IA al servicio del 'aprender a aprender’: herramientas y
Nombre de la
accién académica: estrategias para potenciar la metacognicion.

Objetivo: Explorar e implementar herramientas de inteligencia artificial que favorezcan el
desarrollo de la metacognicién en los estudiantes universitarios, promoviendo el aprender a
aprender mediante estrategias que impulsen la autorregulacién, la reflexién sobre los propios
procesos cognitivos y la autonomia en la construccién del conocimiento.

Fecha y horario: 13 de octubre, 11:00 h

Linea de atencion: | Desarrollo de competencias didacticas digitales docentes

Nivel educativo: General
Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico
Nombre de la Los saberes indigenas y las ciencias formativas.

accion académica:

Objetivo: Integrar los saberes indigenas en el disefio y desarrollo de asignaturas de ciencias
formativas, promoviendo un enfoque intercultural que valore la diversidad epistemolégica,
fomente la reflexion critica y genere aprendizajes significativos que conecten la ciencia formal
con el conocimiento ancestral y las practicas culturales locales.

Fecha y horario: 10 de noviembre, 11:00 h

Linea de atencion: Sustentabilidad
Nivel educativo: General

Sede: Direccion de Desarrollo del Personal Académico

La ética del bien comun: educando para la responsabilidad
Nombre de la
accion académica:  social universitaria (RSU).

Objetivo: Promover en los docentes universitarios la incorporacién de la ética del bien comun
en su practica pedagdgica, fomentando la responsabilidad social universitaria (RSU) mediante
estrategias educativas que sensibilicen a los estudiantes sobre el impacto de sus acciones en
la sociedad y los impulsen a participar de manera ética, comprometida y colaborativa en su
entorno comunitario y académico.

Fecha y horario: 8 de diciembre, 11:00 h

Linea de atencion: = Etica, derechos humanos, igualdad e inclusién
Nivel educativo: General

Sede: Direccién de Desarrollo del Personal Académico

Nota:

1. La programacion de webinars no es limitativa ni exclusiva a la mencionada, ya que a lo
largo del 2026 la oferta podra incrementar. La informacion de la nueva programacion
que surja se difundird con anticipacidbn en nuestros canales de difusion:
https://didepa.uaemex.mx/ y https://www.facebook.com/DIDePa.UAEM



Fecha

10 de febrero

25 de febrero

25 de febrero

01 de marzo

19 de marzo

24 de abril

02 de junio

Notas:

1. La programacion de conferencias descritas se llevaran a cabo en atencion a las
solicitudes expresadas previamente en los Acuerdo firmados con los Espacios

Sede

Unidad Académica Profesional
Chimalhuacéan

Centro Universitario UAEM
Amecameca

Centro Universitario UAEM
Amecameca

Unidad Académica Profesional
Chimalhuacéan

Unidad Académica Profesional
Acolman

Unidad Académica Profesional
Acolman

Centro Universitario UAEM
Amecameca

Académicos de la UAEMéx.

2. A lo largo del 2026 se realizaran conferencias magistrales que se difundiran con
anticipaciébn en nuestros canales de difusion: https://didepa.uaemexmx/ vy

https://www.facebook.com/DIDePa.UAEM

3. Cualquier cambio en el programacion se notificara a través de la red social Facebook:

https://www.facebook.com/DIDePa.UAEM

Titulo de la conferencia

Importancia de la comunicacion
asertiva en el acompafamiento
tutorial

Primeros auxilios psicolégicos: un
apoyo para el acompafiamiento
tutorial

Palabras que dejan huella (lenguaje,
poder y violencia sexual)

Palabras que dejan huella (lenguaje,
poder y violencia sexual)

Derechos humanos y perspectiva
de género

Educacion ambiental para la
sustentabilidad

Cultura de paz

CONFERENCIAS



Redaccion de articulos cientificos

Fecha: 14 de enero al 11 de febrero

Duracion: 25 horas

Instructor: Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan
Linea de atencion: Investigacion
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Produccion de articulos

Fecha: 22 y 23 de enero de 2026

Duracién: 6 horas (curso corto)

Instructora: Dra. Eska Elena Solano Meneses
Linea de atencion: Investigacion

CURSOS













230000-003774
Autorregulacion emocional para crear un ambiente positivo y
colaborativo en la formacion docente
Presencial 12 de enero - 16 de enero
Transversal
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Descripcion:
Favorece la gestion emocional docente para construir entornos
educativos armonicos y productivos.

Temario:

1. Bases neuropsicolégicas de la autorregulacion emocional.

2. Estrategias de gestidon emocional aplicadas a la docencia.

3. Modelamiento emocional para ambientes educativos arménicos.
4. Herramientas para la resolucion pacifica de conflictos en el aula.
5. Elaboraciéon de un plan personal de bienestar docente.

180000-003799
Diseno de experiencias de aprendizaje significativas
y practicas
Presencial 12 de enero - 16 de enero
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sénchez
Descripcion:

Crea entornos educativos que conecten la teoria con la practica a través
de experiencias transformadoras.

Temario:

1. Enfoques tebricos de aprendizaje significativo.

2. Vinculacién teoria?practica en el disefio educativo.

3. Disefio de actividades auténticas y basadas en problemas reales.

4. Estrategias de mediacioén docente para experiencias transformadoras.
5. Evaluacién formativa de experiencias practicas.

ENERO



190000-003748
Narrativas Inteligentes: creando contenidos educativos con IA
y storytelling
Presencial 12 de enero - 16 de enero
Digital
Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Descripcion:
Combina creatividad e inteligencia artificial para disefiar narrativas
educativas impactantes.

Temario:

1. Fundamentos del storytelling aplicado a la educacién.

2. Disefio narrativo apoyado con herramientas de IA generativa.

3. Creacion de personajes, escenarios y tramas educativas.

4. Integracion de narrativas en recursos didacticos y multimediales.
5. Evaluacién del impacto educativo de las narrativas inteligentes.

180000-003798
Neuroeducacion aplicada al disefio de experiencias
de aprendizaje
Presencial 12 de enero - 16 de enero
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:
Disefia estrategias didacticas sustentadas en el funcionamiento del
cerebro y la motivacion.

Temario:

1. Principios neurocognitivos del aprendizaje significativo, 2. .Disefio de
experiencias basadas en la motivacion y el engagement, 3. mbientes de
aprendizaje multisensorial 4. Estrategias didacticas neuroefectivas 5.
Neurodivergencias y disefio inclusivo

ENERO



180000-003800
Aprendizaje interdisciplinario y resolucion
de problemas reales
En linea 12 de enero - 23 de enero
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Descripcion:
Promueve la integracion de saberes para abordar desafios auténticos
desde distintas disciplinas.

Temario:

1. Principios de la interdisciplinariedad en educacion superior.
2. Identificacién y anélisis de problemas auténticos.

3. Disefio de actividades colaborativas entre disciplinas.

4. Gestidn del aprendizaje interprofesional.

5. Evaluacién de proyectos interdisciplinarios.

230000-003801
Bienestar docente y gestion emocional en
el aula universitaria

En linea 12 de enero - 23 de enero

Transversal
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Descripcion:
Fortalece las competencias emocionales del profesorado para un
ambiente educativo equilibrado

Temario:

1. Conceptos fundamentales de bienestar docente.

2. Estrategias de autocuidado y regulacién emocional.

3. Practicas de convivencia positiva en el aula.

4. Manejo del estrés académico y prevencion del burnout.
5. Implementacion de planes de bienestar institucional.

ENERO



180000-003719
Construccion del sentido de comunidades virtuales

En linea 12 de enero - 23 de enero
Didactico
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Descripcion:
Desarrolla una comunicacién empatica y asertiva que favorezca
ambientes de respeto y confianza.

Temario:

1.Principios y elementos para fortalecer el sentido de comunidad en
entornos virtuales.

2.Estrategias de comunicacion empatica y respetuosa en espacios
digitales.

3.Disefio de actividades colaborativas para promover participacion y
apoyo mutuo.

4.Gestion y acompafiamiento docente para crear confianza y
convivencia positiva.

5.Evaluacién del clima comunitario y seguimiento del sentido de
pertenencia.

180000-003807
Creacion pedagoégica de recursos educativos
interactivos sin programar
En linea 12 de enero - 23 de enero
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Descripcion:

Aprende a disefiar materiales digitales interactivos con herramientas

accesibles y sin necesidad de cédigo.

Temario:

1. Paradigma del disefio de recursos interactivos.

2. Herramientas digitales sin c6digo (no-code) para docentes.
3. Diseflo de materiales multimedia e interactivos.

4. Integracién de recursos en el aula fisica o virtual.

5. Evaluacién de la eficacia de los recursos creados.

ENERO



220000-003803
Difusion y divulgacion de productos académicos
y cientificos
En linea 12 de enero - 23 de enero
Transversal
Dra. Diana Margarita de Lourdes Castro Ricalde

Descripcion:
Desarrolla estrategias para comunicar eficazmente los resultados de
investigacion a diversos publicos.

Temario:

1. Tipos de divulgacion cientifica y sus publicos.

2. Estrategias para comunicar resultados de investigacion.
3. Lenguaje accesible y formatos de divulgacion.

4. Uso de medios digitales para difusion académica.

5. Etica y responsabilidad en la comunicacién cientifica.

180000-003720
Diseino de cursos para la modalidad online

En linea 12 de enero - 23 de enero
Didactico
Mtra. Gabriela Herrera Cano
Descripcion:

Capacita en la planeacion y estructuracion de cursos digitales con
enfoque didactico y tecnolégico.

Temario:

1. Principios de la educacién digital y el e-learning.

2. Disefo instruccional para entornos virtuales.

3. Seleccién de herramientas tecnoldgicas educativas.
4. Estrategias didacticas para la interaccion en linea.
5. Evaluacién en cursos digitales.

ENERO



180000-003721
Docencia con incidencia social

En linea 12 de enero - 23 de enero
Didactico
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Descripcion:

Promover el desarrollo de practicas docentes con impacto social
mediante, la planeacién e implementacion de proyectos educativos, que
fortalezcan la vinculacion entre la Universidad y su entorno en beneficio

de la comunidad

Temario:

1. La universidad y su responsabilidad social.

2. Disefio de proyectos educativos con impacto comunitario.
3. Integracion de problematicas sociales al curriculo.

4. Evaluacién de proyectos con enfoque social.

5. Vinculacién universidad?sociedad.

240000-003804
Estrategias de planeacion diversificada para lograr
la inclusion educativa

En linea 12 de enero - 23 de enero

Transversal
Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Descripcion:
Favorece la atencidn a la diversidad mediante el disefio de planes de
ensefianza flexibles.

Temario:

1. Atenciodn a la diversidad: fundamentos conceptuales.

2. Planeaciones didacticas flexibles y adaptativas.

3. Disefio universal para el aprendizaje (DUA).

4. Adecuaciones curriculares y metodolégicas.

5. Inclusién educativa mediante la evaluacion diversificada.

ENERO



230000-003808
Estrategias didacticas en educacion para
la sostenibilidad

En linea 12 de enero - 23 de enero

Transversal
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Descripcion:
Integra la sostenibilidad ambiental y social en el disefio

Temario:

1. Principios de sostenibilidad ambiental y social en educacién superior.
2. Disefio de experiencias de aprendizaje con enfoque sostenible.

3. Proyectos educativos para el cuidado del entorno.

4. Evaluacién formativa para practicas de sostenibilidad.

5. Integracion de competencias sostenibles en el curriculo.

190000-003806
Estrategias para fomentar el aprendizaje activo
conelusodelas TIC's

En linea 12 de enero - 23 de enero
Digital
Mtra. Maria del Pilar Olivarria Ledesma

Descripcion:
Integra herramientas tecnolégicas para promover la participacion y el
pensamiento critico.

Temario:

1. Principios del aprendizaje activo.

2. Integracion de TIC para actividades participativas.

3. Disefio de dinamicas digitales de interaccion.

4. Herramientas para pensamiento critico y creativo.

5. Evaluacién del aprendizaje activo mediado por tecnologia.

ENERO



) 240000-003759
Etica en la docencia universitaria

En linea 12 de enero - 23 de enero
Transversal
Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Descripcion:
Fomentar una practica docente ética y humanista que consolide la

confianza, la integridad y el respeto en la conviviencia universitaria,
fortaleciendo la cultura institucional de valores y responsabilidad social

Temario:

1. Fundamentos éticos de la practica docente.

2. Responsabilidad, integridad y valores universitarios.

3. Etica en la evaluacién, convivencia y uso de tecnologias.
4. Anélisis de dilemas éticos en la docencia.

5. Construccidén de una cultura institucional ética.

180000-003805
Gestion de recursos de informacion
en entornos educativos

En linea 12 de enero - 23 de enero
Didactico
Mtro. Martin Garcia Avila
Descripcion:

Capacita en el acceso, organizacion y uso ético de informacion
académica y cientifica.

Temario:

1. Alfabetizacion informacional en educacidn superior.
2. BUsqueda y recuperacion de informacion académica.
3. Evaluaciodn critica de fuentes cientificas.

4. Organizacion y resguardo ético de la informacion.

5. Herramientas digitales para la gestion de recursos.

ENERO



230000-003809
Inteligencia emocional para docentes:
herramienta clave para el liderazgo
En linea 12 de enero - 23 de enero
Transversal
Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Descripcion:
Desarrolla la autogestion emocional como base

Temario:

1. Autoconocimiento y autogestion emocional en la docencia.
2. Inteligencia emocional aplicada al liderazgo académico.

3. Gestion de relaciones interpersonales en el aula.

4. Toma de decisiones desde la regulacién emocional.

5. Clima escolar y liderazgo emocionalmente inteligente.

190000-003802
Introduccioén a la Inteligencia Artificial y su aplicacion
en la docencia

En linea 12 de enero - 23 de enero
Digital
Mtra. Alaide Villagomez Leal

Descripcion:
Explora los fundamentos de la IA y sus usos practicos para optimizar la
ensefanza y el aprendizaje universitario.

Temario:

1. Conceptos basicos y tipos de inteligencia artificial.

2. Aplicaciones educativas de la IA en la ensefianza universitaria.
3. Disefio de actividades apoyadas en |A.

4. Etica y uso responsable de la inteligencia artificial.

5. 1A para retroalimentacion y evaluacion.

ENERO



230000-003775
Mindfulness para docentes

En linea 12 de enero - 23 de enero
Transversal
Mtra. Ana Karina Suaste Herrera

Descripcion:
Incorpora practicas de atencidon plena para mejorar el bienestar
emocional y la calidad de la ensefanza.

Temario:

1. Fundamentos del mindfulness y atencién plena.

2. Préacticas de respiracion y concentracién para docentes.
3. Regulacion emocional mediante mindfulness.

4. Mindfulness aplicado al aula universitaria.

5. Rutinas de bienestar integral para el profesorado.

240000-003758
Practicas docentes para la inclusion cultural

En linea 12 de enero - 23 de enero
Transversal
Mtra. Araceli Ramirez Mendieta

Descripcion:
Disefa estrategias pedagodgicas que valoren la diversidad cultural en los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Temario:

1. Enfoques sobre diversidad cultural en educacion superior.

2. Estrategias didacticas para la inclusion y el respeto intercultural.
3. Disefio de actividades educativas con enfoque de diversidad.

4. Evaluacion inclusiva y culturalmente pertinente.

5. Anélisis de casos de inclusidn cultural.

ENERO



220000-003810
Produccion de tesis, ensayos y articulo académicos

En linea 12 de enero - 23 de enero
Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:

Fortalecer las competencias de los docentes Universitarios para la
elaboracidn de una tesis, ensayos y articulos académicos, mediante el
desarrollo de habilidades de escritura cientifica, argumentacion y
comunicacion de resultados, contribuyendo a la mejora continua y al
fortalecimeinto de la calidad académica institucional

Temario:

1. Estructura y caracteristicas de los géneros académicos.

2. Argumentacion y redaccion cientifica.

3. Estrategias para la busqueda y organizacion de informacion.
4. Etica y rigor académico en la produccién escrita.

5. Comunicacién de resultados de investigacion.

180000-003814
?Design thinking aplicado a tus clases.
Curso alternativo a Aprendizaje Basado en Proyectos, donde se
fomenta mas la creatividad.

Presencial 19 de enero - 23 de enero
Didactico
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez
Descripcion:
Metodologia centrada en las personas para resolver problemas de

manera creativa y colaborativa en el aula, ofreciendo una alternativa
innovadora al aprendizaje basado en proyectos

Temario:

1. Fases del Design Thinking en educacion.

2. Empatia y comprensién del estudiantado.

3. Ideacién y creatividad para resolver problemas educativos.
4. Prototipado de actividades y experiencias de aprendizaje.
5. Evaluacién y mejora iterativa en el aula.

ENERO



180000-003811
El docente como disenador de ecosistemas
de aprendizaje
Presencial 19 de enero - 23 de enero
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Descripcion:

Desarrolla habilidades para crear entornos flexibles, interactivos y

centrados en el estudiante.

Temario:

1. Conceptualizacion de ecosistemas de aprendizaje.

2. Disenio de entornos flexibles y centrados en el estudiante.
3. Integracion de recursos digitales y presenciales.

4. Estrategias de interaccion multimodal.

5. Evaluacién de ecosistemas de aprendizaje.

220000-003813
Escritura académica para la publicacion
de articulos cientificos

Presencial 19 de enero - 23 de enero
Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Proporciona herramientas para la redaccion, estructuracion y
publicacién de textos cientificos.

Temario:

1. Estructura formal del articulo cientifico.

2. Redacciodn clara, coherente y basada en evidencia.
3. Uso ético de fuentes y referencias especializadas.
4. Proceso de revision, dictamen y publicacion.

5. Estrategias para aumentar el impacto académico.

ENERO



180000-003812
Rendimiento académico: una vision integral desde
lo cognitivo y lo socioafectivo

Presencial 19 de enero - 23 de enero
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:

Analiza factores que inciden en el rendimiento para disefiar estrategias
pedagogicas efectivas.

Temario:

1. Factores cognitivos del aprendizaje universitario.
2. Influencia socioemocional en el rendimiento.

3. Disefio de estrategias de apoyo académico.

4. Analisis de casos de bajo y alto rendimiento.

5. Evaluacién integral del desempefo estudiantil.

240000-003816
cQué hacemos con los hombres?
Repensar masculinidades

En linea 19 de enero - 30 de enero
Transversal
Dra. Anabel Flores Ortega

Descripcion:
Reflexiona sobre las masculinidades y su papel en la construccién de
relaciones equitativas en el aula.

Temario:

1. Conceptos basicos sobre masculinidades contemporaneas.
2. Masculinidades y convivencia educativa.

3. Impacto de estereotipos en el aula universitaria.

4. Estrategias para promover igualdad y corresponsabilidad.
5. Anélisis critico de practicas docentes desde el género.

ENERO



180000-003722
Bases y criterios del sistema de evaluacion y acreditacion de la
educacion superior (SEAES)

En linea 19 de enero - 30 de enero
Didactico
Mtra. Citlali Castro Garcia del Valle
Descripcion:

Comprende los principios y procedimientos del SEAES para fortalecer la
calidad educativa universitaria.

Temario:

1. Marco conceptual y normativo del SEAES.

2. Dimensiones y criterios de evaluacion institucional.

3. Procesos de acreditacion para programas académicos.
4. Evidencias y documentacién para evaluaciones externas.
5. Estrategias institucionales para la mejora continua.

230000-003776
Comics y manga. Vinetas para fomentar el aprendizaje y el
desarrollo socioemocional

En linea 19 de enero - 30 de enero

Transversal
Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Descripcion:
Utiliza formatos graficos para promover la reflexion, la empatia y la
expresion estudiantil.

Temario:

1. Narrativa visual como herramienta educativa.

2. Construccidn de personajes y emociones.

3. Integracion de comics en experiencias de aprendizaje.
4. Actividades socioemocionales a partir de vifietas.

5. Evaluacién de producciones visuales educativas.

ENERO



190000-003749
Diseno de trayectorias de aprendizaje

En linea 19 de enero - 30 de enero
Digital
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Descripcion:
Elabora rutas de aprendizaje coherentes con los intereses, ritmos y
metas del estudiante universitario.

Temario:

1. Principios de progresion y secuenciacion del aprendizaje.
2. ldentificacién de ritmos y estilos de aprendizaje.

3. Rutas personalizadas y autogestivas.

4. Disefo de hitos, competencias y criterios de logro.

5. Evaluacién continua de la trayectoria.

240000-003761
Educacion para la paz y dialogo intercultural

En linea 19 de enero - 30 de enero

Transversal
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Descripcion:
Fomenta la convivencia armoénica vy el respeto

Temario:

1. Fundamentos de cultura de paz.

2. Didlogo intercultural y resolucién pacifica de conflictos.
3. Estrategias de convivencia respetuosa en el aula.

4. Disefio de actividades para la paz en educacién superior.
5. Evaluacién del clima escolar para la convivencia.

ENERO



240000-003760
Género e imagen en la enseilanza

En linea 19 de enero - 30 de enero
Transversal
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Descripcion:
Analiza criticamente las representaciones visuales en la educacién y su
influencia en los imaginarios de género.

Temario:

1. Representaciones visuales y construccién de imaginarios.
2. Anélisis critico de imagenes con perspectiva de género.
3. Disefio de materiales educativos no sexistas.

4. Medios visuales y estereotipos en el aula.

5. Estrategias para la reflexion critica del estudiantado.

180000-003815
IA y estrategias de evaluacion

En linea 19 de enero - 30 de enero
Didactico
Mtro. Roberto Alvaro Rossell Pedraza
Descripcion:

Integra la inteligencia artificial en procesos de evaluacién para generar
retroalimentacién automatizada y significativa.

Temario:

1. Principios de evaluacién apoyada con I|A.

2. Herramientas de retroalimentacion automatizada.

3. Disefio de instrumentos evaluativos con IA.

4. Etica en la evaluacion digital y automatizada.

5. Interpretacion pedagogica de resultados generados por IA.

ENERO



180000-003724
Mejora continua en el proceso de ensefianza aprendizaje a
través de las fortalezas docentes

Enlinea 19 de enero - 30 de enero
Didactico
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo
Descripcion:

Impulsa la autoevaluacion y el desarrollo de fortalezas para la innovacién
educativa constante.

Temario:

1. Identificacién de fortalezas docentes.

2. Evaluacion reflexiva de la practica educativa.

3. Disefio de estrategias de mejora basadas en fortalezas.
4. Innovacién desde el analisis de la propia practica.

5. Seguimiento y medicién de avances docentes.

180000-003723
Neuroeducacion

En linea 19 de enero - 30 de enero
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez
Descripcion:

Integra los avances de la neurociencia para optimizar los procesos de
enseflanza-aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de neurociencia del aprendizaje.

2. Memoria, emocién y motivacion en el proceso educativo.
3. Neuromitos y buenas practicas.

4. Estrategias neuroeducativas para la docencia.

5. Evaluacién del aprendizaje desde la neurociencia.

ENERO



180000-003817
Aprender a desaprender: transformar creencias
en la ensenanza
Presencial 26 de enero - 30 de enero
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Descripcion:
Invita a reflexionar sobre précticas tradicionales para adoptar enfoques
pedagbgicos innovadores.

Temario:

1. Identificacion de creencias tradicionales en la docencia.

2. Practicas pedagbgicas que requieren replanteamiento.

3. Estrategias para desaprender y reconstruir saberes.

4. Innovacién educativa basada en la reflexion critica.

5. Implementacion de cambios sostenibles en la practica docente.

180000-003820
Aprendizaje activo. Curso que integra diversas metodologias
de ensefianza - aprendizaje, muy enfocado
a las nuevas generaciones
Presencial 26 de enero - 30 de enero
Didactico
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez
Descripcion:
Integra metodologias centradas en el estudiante

Temario:

1. Fundamentos del aprendizaje centrado en el estudiante.
2. Metodologias activas para la participacion significativa.
3. Disefio de actividades y desafios auténticos.

4. Rol del docente como facilitador.

5. Evaluacién del aprendizaje activo.

ENERO



230000-003821
Bienestar integral docente desde la
efectividad personal

En linea 26 de enero - 30 de enero

Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Promueve la autorreflexion y el equilibrio personal como base del
bienestar profesional docente.

Temario:

1. Autoconocimiento y autocuidado docente.

2. Gestion del tiempo y energia profesional.

3. Estrategias para el equilibrio emocional y laboral.
4. Relacién entre bienestar y desempefio docente.
5. Plan personal de efectividad y bienestar.

190000-003822
Diseno de experiencias educativas con realidad
virtual y aumentada

Presencial 26 de enero - 30 de enero
Digital
Mtra. Monserrat Rios Herndndez

Descripcion:
Explora el uso de tecnologias inmersivas para crear entornos de
aprendizaje innovadores.

Temario:

1. Fundamentos de realidad virtual (RV) y aumentada (RA).
2. Herramientas tecnolégicas accesibles para docentes.
3. Disefio de escenarios inmersivos para el aprendizaje.

4. Integracién de actividades de RV/RA al curriculo.

5. Evaluacién del aprendizaje en ambientes inmersivos.

ENERO



180000-003819
Fomento de habilidades de liderazgo en
la educacion superior

En linea 26 de enero - 30 de enero
Didactico
Dra. Karina Gonzalez Carrillo
Descripcion:

Desarrolla competencias de liderazgo académico orientadas a la gestion
y transformacion educativa.

Temario:

1. Principios del liderazgo académico y su impacto institucional.
2. Estilos de liderazgo aplicados a la docencia universitaria.

3. Comunicacion efectiva y toma de decisiones.

4. Liderazgo colaborativo para la innovacion educativa.

5. Evaluacién y mejora del desempefio docente-lider.

220000-003818
Investigacion-accioén para la mejora de
la practica docente

En linea 26 de enero - 30 de enero

Transversal
Mtra. Alaide Villagomez Leal

Descripcion:
Desarrolla proyectos de investigacidon-accion que fortalezcan la reflexion
y transformacidn de la practica educativa.

Temario:

1. Paradigmas y fundamentos de la investigacidon-accion.
2. Identificacion del problema y disefio del proyecto.

3. Recopilacién de informacién en contextos educativos.
4. Implementacién y evaluacién del plan de accién.

5. Sistematizacién y comunicacién de resultados.

ENERO



230000-003777
Prevencion de violencias en el aula

Presencial 26 de enero - 30 de enero
Transversal
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Descripcion:
Desarrolla estrategias de deteccién y prevencion de conductas violentas
en espacios educativos.

Temario:

1. Tipologias de violencia en contextos educativos.

2. Deteccion temprana y factores de riesgo.

3. Estrategias de prevencion y cultura de paz.

4. Protocolos institucionales de actuacion.

5. Comunicacidn asertiva y restauraciéon de ambientes.

220000-003767
ChatGPT para Investigadores: desde la bsqueda bibliografica
hasta la redacciéon académica
En linea 26 de enero - 06 de febrero
Transversal
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Descripcion:
Domina el uso de ChatGPT para apoyar la investigacion, la organizacién
de informacion y la redaccion cientifica.

Temario:

1. Busqueda y organizacién de informacion asistida por IA.
2. ChatGPT para anaélisis y sintesis de literatura cientifica.
3. Redaccién académica apoyada con IA.

4. Etica y buenas practicas en investigacién con IA.

5. Integracion de IA en el flujo de trabajo investigativo.

ENERO



190000-003825
Concientizacion y formacioén en seguridad digital
para docentes
En linea 26 de enero - 06 de febrero
Digital
Mtro. Martin Garcia Avila

Descripcion:

Desarrolla competencias digitales seguras para la proteccion de datos y

la integridad académica.

Temario:

1. Riesgos y amenazas digitales en educacién superior.

2. Proteccidn de datos personales y académicos.

3. Practicas seguras en el uso de plataformas educativas.
4. Ciberseguridad aplicada a la docencia.

5. Protocolos institucionales de seguridad digital.

180000-003826
Creacion de recursos educativos con IA generativa: crear
material didactico (presentaciones, evaluaciones, videos,
simulaciones) utilizando IA

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Didactico
Mtra. Monserrat Rios Herndndez
Descripcion:

Aplica IA para elaborar materiales didacticos interactivos,
presentaciones, evaluaciones y simulaciones.

Temario:

1. Fundamentos de IA generativa.

2. Disefio de materiales didacticos con IA (textos, imagenes, videos).
3. Automatizacion de evaluaciones y simulaciones educativas.

4. Integracion ética de IA en el proceso ensefianza-aprendizaje.

5. Validacion y mejora de los recursos generados.

ENERO



190000-003750
Del analisis artesanal al uso de software especializado

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Digital
Mtra. Gabriela Herrera Cano

Descripcion:
Transita del anélisis manual al uso de herramientas digitales para
optimizar la investigacion cientifica.

Temario:

1. Fundamentos del analisis manual de informacion.

2. Introduccidn a herramientas digitales de anélisis.

3. Uso basico de software para investigacion.

4. Comparacidén entre anélisis artesanal y digital.

5. Criterios para elegir herramientas segun el proyecto.

180000-003726
Desarrollo de habilidades del siglo XXl y habilidades blandas,
claves del éxito profesional

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Didactico
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate
Descripcion:

Fortalece la adaptabilidad, el pensamiento critico y la colaboracién en el
quehacer docente.

Temario:

1. Pensamiento critico y resolucién de problemas.
2. Creatividad e innovacién docente.

3. Comunicacion y colaboracion efectiva.

4. Adaptabilidad y aprendizaje continuo.

5. Integracion de habilidades blandas al curriculo.

ENERO



220000-003827

Estadistica aplicada en R-Studio para diferentes areas como:

economia, contaduria, administracion

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Transversal
Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Descripcion:
Aplica anélisis estadistico con R-Studio para la toma de decisiones
académicas y cientificas.

Temario:

1. Introduccién a R y entorno de trabajo.

2. Manejo de bases de datos en R.

3. Estadistica descriptiva y visualizacién de datos.

4. Estadistica inferencial aplicada.

5. Elaboraciéon de reportes y anélisis para toma de decisiones.

180000-003829
Gamificacion sostenible y accesible para
evaluaciones universitarias

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Descripcion:

Crea evaluaciones dindmicas y equitativas integrando principios de
sostenibilidad y accesibilidad.

Temario:

1. Principios de gamificacion y aprendizaje motivado.

2. Disefio de mecanismos ladicos accesibles e inclusivos.
3. Integracion de gamificacion en la evaluacion.

4. Sostenibilidad y pertinencia en dindmicas gamificadas.
5. Evaluacién del impacto de la gamificacion universitaria.

ENERO



220000-003824
Introduccion al analisis de datos cualitativos en
lainvestigacion cientifica
En linea 26 de enero - 06 de febrero
Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Proporciona fundamentos metodolégicos para el tratamiento y la
interpretacion de datos cualitativos.

Temario:

1. Principios de la investigacion cualitativa.

2. Técnicas de recoleccidn de datos (entrevistas, notas, etc.).
3. Codificacién y categorizacién de informacion.

4. Interpretacion y anélisis critico.

5. Elaboraciéon de reportes de resultados cualitativos.

180000-003823
Neurociencia y aprendizaje: como el cerebro aprende
y qué deben saber los docentes

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Didactico
Mtra. Ana Karina Suaste Herrera
Descripcion:
Curso que explora los fundamentos neurocientificos del aprendizaje y su

aplicacién practica en estrategias pedagogicas efectivas basadas en el
funcionamiento cerebral.

Temario:

1. Bases neurobiolbgicas del aprendizaje.

2. Procesos cognitivos implicados en la memoria.

3. Influencia de la emocién y el estrés en el aprendizaje.

4. Disefio pedagbgico basado en el funcionamiento cerebral.

5. Evaluacién del aprendizaje desde una mirada neurocientifica.

ENERO



180000-003828
Neurodidactica: estrategias practicas para transformar
la ensefianza
En linea 26 de enero - 06 de febrero
Didactico
Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia
Descripcion:
Aplica principios neurocientificos para innovar las practicas
pedagbgicas.

Temario:

1. Principios de la neurodidactica.

2. Disefio de estrategias didacticas basadas en el cerebro.
3. Emocién y motivacién en la ensefianza.

4. Actividades practicas aplicadas a la neurodidéctica.

5. Evaluacién de estrategias neurodidéacticas.

180000-003725
Practica reflexiva y autoevaluacion del docente

En linea 26 de enero - 06 de febrero
Didactico
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez
Descripcion:

Fomenta la reflexién sistematica sobre la practica para el desarrollo
profesional y la mejora continua.

Temario:

1. La reflexién como herramienta de mejora docente.
2. Métodos y técnicas de autoevaluacion.

3. Andlisis critico de la practica educativa.

4. Registro y sistematizacion de experiencias.

5. Implementacién de acciones de mejora continua.

ENERO






180000-003727
Evaluacion multimodal: mas alla del examen
En linea 09 de febrero - 20 de febrero
Didactico
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Descripcion:

Aplica métodos de evaluacion diversos que reconozcan mdltiples formas
de demostrar el aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de la evaluacion diversificada.

2. Portafolios, rUbricas y evidencias alternativas.

3. Evaluacién mediante proyectos y desempefio.

4. Retroalimentacién situada y continua.

5. Inclusién y multimodalidad en estrategias evaluativas.

240000-003830
Fomento de climas de aprendizaje igualitarios
e inclusivos
En linea 09 de febrero - 20 de febrero
Transversal
Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Descripcion:
Promueve la equidad y el respeto en el aula mediante estrategias de
convivencia positiva.

Temario:

1. Principios de equidad educativa.

2. Estrategias para ambientes respetuosos y participativos.
3. Inclusidon mediante la comunicacién y la didactica.

4. Prevencion de discriminacion y sesgos.

5. Evaluacién del clima escolar inclusivo.

FEBRERO



180000-003728
Habilidades clave del mundo moderno: colaboracion,
creatividad, pensamiento critico y complejo
En linea 09 de febrero - 20 de febrero
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez
Descripcion:
Promueve el desarrollo de competencias transversales esenciales en la
educacion contemporénea.

Temario:

1. Competencias para la sociedad global del conocimiento.
2. Pensamiento critico y sistémico.

3. Colaboracién, creatividad y comunicacion.

4. Adaptabilidad y aprendizaje permanente.

5. Integracion de competencias en la practica docente.

230000-003831
Bienestar psicoemocional del docente en
su practica en el aula.
En linea 16 de febrero - 27 de febrero
Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Fomenta la gestion emocional docente para fortalecer la convivencia y el
rendimiento educativo.

Temario:

1. Conceptos fundamentales de bienestar docente.

2. Estrategias de autocuidado y regulacién emocional.

3. Practicas de convivencia positiva en el aula.

4. Manejo del estrés académico y prevencion del burnout.
5. Implementacion de planes de bienestar institucional.

FEBRERO



240000-003762

Diversidad en el aula: ensenar con respeto a las identidades de

género y orientaciones sexuales

En linea 16 de febrero - 27 de febrero
Transversal
Dra. Anabel Flores Ortega

Descripcion:
Promueve practicas educativas incluyentes

Temario:

1. Conceptos clave de diversidad sexo-genérica.

2. Practicas docentes incluyentes.

3. Disefo de actividades con enfoque de derechos.

4. Prevencion de discriminacion y violencia simbélica.
5. Herramientas para el acompafiamiento respetuoso.

240000-003832
Educar con perspectiva de género: claves para
una docencia equitativa

En linea 16 de febrero - 27 de febrero

Transversal
Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Descripcion:
Promueve la igualdad y la sensibilizacién de género en la practica
docente.

Temario:

1. Fundamentos de la perspectiva de género en educacion superior.
2. Identificacién de practicas y discursos sexistas en el aula.

3. Disefio de estrategias pedagdgicas equitativas.

4. Evaluacién con enfoque de igualdad sustantiva.

5. Implementacion de practicas docentes libres de violencia.

FEBRERO






180000-003729
Diseno de experiencias de aprendizaje inteligente

En linea 04 de marzo - 18 de marzo
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Descripcion:

Combina pedagogia, datos y tecnologia para generar aprendizajes
personalizados y efectivos.

Temario:

1. Enfoques de aprendizaje adaptativo y personalizado.

2. Uso de datos educativos para la mejora del aprendizaje.

3. Integracion de |IA en experiencias formativas.

4. Disefo de actividades inteligentes basadas en analiticas educativas.
5. Evaluacién del aprendizaje en entornos inteligentes.

180000-003833
Evaluacion formativa innovadora y
retroalimentacion efectiva

En linea 04 de marzo - 18 de marzo
Didactico
Mtra. Maria del Pilar Olivarria Ledesma
Descripcion:

Fomenta la evaluacion continua centrada en el aprendizaje significativo y
la mejora docente.

Temario:

1. Principios de la evaluacion formativa en educacion superior.

2. Retroalimentacidn significativa y en tiempo real.

3. Disefio de instrumentos para la evaluacién continua.

4. Integracién de herramientas digitales para la retroalimentacion.
5. Estrategias para promover el aprendizaje autdnomo.

MARZO



180000-003730
Educar en suficiencia

En linea 09 de marzo - 20 de marzo
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez
Descripcion:

Promueve una enseflanza centrada en el uso responsable de los recursos
y el desarrollo sostenible.

Temario:

1. Concepto de suficiencia y sostenibilidad en educacion.

2. Disefo de actividades pedagbgicas con bajo consumo de recursos.
3. Desarrollo de habitos responsables en la comunidad educativa.

4. Anélisis critico del consumo en entornos educativos.

5. Evaluacién de practicas educativas de suficiencia.

240000-003763
La igualdad de género y prevencion de violencias hacia las
mujeres en la educacion superior
En linea 09 de marzo - 20 de marzo
Transversal
Dra. Karina Gonzélez Carrillo

Descripcion:
Promueve la igualdad sustantiva y la prevencién

Temario:

1. Marco conceptual sobre igualdad sustantiva y derechos humanos.
2. Identificacién de violencias de género en entornos universitarios.
3. Estrategias preventivas en la practica docente.

4. Protocolos institucionales de atencidn a la violencia.

5. Actividades pedagbgicas para promover la igualdad.

MARZO



220000-003768
Las bases de la divulgacion cientifica: como comunicar una
investigacion a pablico no especializado

En linea 09 de marzo - 20 de marzo

Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Fortalece la capacidad de comunicar ciencia de forma accesible y
socialmente relevante.

Temario:

1. Diferencias entre comunicar, difundir y divulgar ciencia.

2. Adaptacién del lenguaje académico a publicos no especializados.
3. Estrategias para disefiar contenidos de divulgacion.

4. Medios y plataformas para la comunicacidn cientifica.

5. Etica en la divulgacién y apropiacién social del conocimiento.

180000-003731
Evaluacion formativa para el aprendizaje significativo

En linea 17 de marzo - 27 de marzo
Didactico
Mtra. Alaide Villagdbmez Leal
Descripcion:

Implementa estrategias de evaluacidon que promuevan la comprensién
profunda y el aprendizaje auténomo.

Temario:

1. Fundamentos del aprendizaje significativo.

2. Evaluacién como proceso continuo de comprension.

3. Disefio de actividades evaluativas auténticas.

4. Retroalimentacién para la profundizacién del aprendizaje.
5. Construccién de criterios e instrumentos formativos.

MARZO



230000-003778

Formacion integral para romper patrones negativos y promover

la reconstruccion personal para mejorar el desempeio
profesional
En linea 17 de marzo - 27 de marzo
Transversal
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Descripcion:
Impulsa el crecimiento personal y profesional mediante la
autoconciencia y el cambio positivo.

Temario:

1. Identificacion de patrones limitantes en la practica docente.

2. Desarrollo de autoconciencia y resignificacion personal.

3. Estrategias para fortalecer la autoestima y eficacia profesional.
4. Intervenciones para el cambio positivo y resiliencia.

5. Integracion del desarrollo personal al rol docente.

190000-003751
Uso de la |IA para la mejora del plan de clase

En linea 17 de marzo - 27 de marzo
Digital
Mtra. Gabriela Herrera Cano

Descripcion:
Incorpora herramientas de inteligencia artificial para optimizar la
planeacion didactica universitaria.

Temario:

1. Fundamentos del disefio didactico asistido por IA.

2. Herramientas de IA para planear objetivos, actividades y recursos.
3. Generacién automatizada de materiales didacticos.

4. Mejora continua mediante analiticas de aprendizaje.

5. Etica en el uso de IA para la planeacién docente.

MARZO






210000-003837
Actividades para la retencion de conocimientos en
la tutoria académica
En linea 06 de abril - 17 de abril
Didactico
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz
Descripcion:
Disefia actividades didacticas que refuercen la comprensidén y memoria
del aprendizaje en tutorias.

Temario:

1. Estrategias didéacticas para fortalecer la memoria.

2. Disefio de dindmicas activas para reforzar aprendizajes.
3. Uso de recursos visuales y mnemotécnicos.

4. Actividades de estudio y repaso auténomo.

5. Evaluacién de la retencién y comprension.

210000-003836
Estrategias para la retencion estudiantil en la tutoria

En linea 06 de abril - 17 de abril
Did4ctico
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez
Descripcion:

Implementa acciones proactivas para prevenir el abandono escolar y
fortalecer la permanencia universitaria.

Temario:

1. Factores que influyen en la permanencia estudiantil.
2. Disefio de estrategias preventivas desde la tutoria.
3. Evaluacidn del riesgo de abandono.

4. Acompanamiento académico diferenciado.

5. Construccidén de rutas de apoyo para la retencion.

ABRIL



210000-003834
Habilidades de tutoria y mentoria educativa

En linea 06 de abril - 17 de abril
Didactico
Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez
Descripcion:

Fortalece las capacidades docentes para orientar y acompanfar
trayectorias estudiantiles exitosas.

Temario:

1. Rol del tutor y mentor en educacion superior.

2. Estrategias de acompafiamiento académico y socioemocional.
3. Herramientas para la orientacion de trayectorias estudiantiles.
4. Comunicacion empética y efectiva en la tutoria.

5. Evaluacién y seguimiento del proceso tutorial.

230000-003838
?Inteligencia emocional en el aula

En linea 06 de abril - 17 de abril
Transversal
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Descripcion:
Cbmo crear actividades que nos permitan ser mas empaticos y sin
olvidar en cumplimiento y la generacion de resultados.

Temario:

1. Empatia y autogestion emocional para el aprendizaje.

2. Regulacion emocional en situaciones de aula.

3. Actividades para desarrollar habilidades socioemocionales.
4. Resolucién empatica de conflictos.

5. Clima emocional positivo para el aprendizaje.

ABRIL



230000-003835
Intervenciones breves para el manejo de ansiedad
en el ambito escolar
Enlinea 06 de abril - 17 de abril
Transversal
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Descripcion:
Aplica técnicas de contencién emocional para promover el bienestar
estudiantil.

Temario:

1. Identificacién de sintomas de ansiedad en estudiantes.
2. Técnicas de intervencién emocional breve.

3. Estrategias de contencion en el aula.

4. Actividades para promover regulacion emocional.

5. Criterios de canalizacion y acompafamiento adecuado.

240000-003764
Prevencion del acoso escolar

En linea 06 de abril - 17 de abril
Transversal
Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia

Descripcion:
Fortalece la cultura de respeto y convivencia pacifica en el entorno
educativo.

Temario:

1. Conceptos clave del acoso y ciberacoso.

2. Indicadores de riesgo y deteccidén temprana.

3. Estrategias preventivas aplicadas a la tutoria.

4. Actuacidn y canalizacién segun protocolo institucional.
5. Construccién de ambientes respetuosos y seguros.

ABRIL



210000-003786
Regulacion emocional en la tutoria académica: una mirada
neuropsicolégica
En linea 06 de abril - 17 de abril
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:
Aplica estrategias basadas en la neuropsicologia para mejorar la tutoria y

la convivencia.

Temario:

1. Emociones y aprendizaje en la educacidn superior.

2. Estrategias de regulacion emocional aplicadas a tutoria.

3. Comunicacion empética y escucha activa.

4. Actividades para gestionar emociones en situaciones académicas.
5. Programa personal de manejo socioemocional.

230000-003779
Prevencion de violencias en el aula
En linea 11 de abril - 25 de abril
Transversal
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Descripcion:
Desarrolla estrategias de deteccidon y prevencion de conductas violentas
en espacios educativos.

Temario:

1. Identificacion temprana de sefiales de violencia escolar 2.
Construccidon de ambientes seguros y de convivencia pacifica 3.
Estrategias de intervencién y protocolos de actuacién 4. Educacion
emocional como recurso preventivo 5. Mediacién y resolucion
colaborativa de conflictos

ABRIL



210000-003787
Conocimientos practicos para tutores

En linea 11 de abril - 16 de mayo
Didactico
Lic. José Alberto Carredn Rodriguez

Descripcion:
Adquiere herramientas concretas para la gestion, seguimiento y
orientacion efectiva del estudiantado.

Temario:

1. Funciones clave de la tutoria universitaria.

2. Herramientas bésicas de diagndstico académico.

3. Estrategias para el acompafiamiento personalizado.
4. Seguimiento y registro de la trayectoria estudiantil.
5. Normativa institucional aplicable a tutoria.

210000-003788
Diseno de ambientes inclusivos: estrategias para atender la
diversidad desde la tutoria

En linea 13 de abril - 24 de abril
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Descripcion:
Ofrece herramientas para acompafar y atender la diversidad estudiantil
desde la practica tutorial.

Temario:

1. Principios de inclusién educativa en la tutoria.

2. Deteccidn de necesidades académicas y de aprendizaje.
3. Disefio de apoyos personalizados.

4. Actividades de convivencia y respeto a la diversidad.

5. Evaluacién del ambiente inclusivo.

ABRIL



230000-003839
Duelo en el aula: herramientas psicolégicas para
docentes y tutores
En linea 13 de abril - 24 de abril
Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Proporciona estrategias de acompafiamiento emocional ante situaciones
de pérdida en el entorno educativo.

Temario:

1. Conceptos basicos del duelo en poblacién estudiantil.

2. Estrategias para acompanar emocionalmente desde la docencia.
3. Técnicas de contencidén y comunicacion sensible.

4. Actividades para favorecer la resiliencia.

5. Criterios de canalizacién y apoyo institucional.

210000-003841
Estrategias para atender a la diversidad
desde la tutoria
En linea 13 de abril - 24 de abril
Didactico
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez
Descripcion:
Apoya la inclusidon educativa mediante el acompafiamiento
personalizado y empético.

Temario:

1. Conceptos esenciales de diversidad educativa.

2. ldentificacion de necesidades diferenciadas.

3. Disefio de apoyos tutorales inclusivos.

4. Actividades para promover la participacion equitativa.
5. Evaluacién de avances en inclusién tutorial.

ABRIL



210000-003840
IA en la tutoria académica mediante el uso de asistentes
virtuales para acompafnamiento estudiantil en actividades de
tutoria académica

En linea 13 de abril - 24 de abril
Didactico
Mtra. Monserrat Rios Hernandez
Descripcion:

Potencia la tutoria universitaria con herramientas de IA para el
acompafamiento personalizado del estudiante.

Temario:

1. Introduccién a asistentes virtuales y chatbots educativos.
2. Diseflo de acompaniamiento académico con IA.

3. Automatizacion de rutinas de seguimiento.

4. Herramientas de |IA para detencidén temprana de riesgos.
5. Etica y limites del acompafiamiento automatizado.

210000-003790
Manejo de la frustracion desde la tutoria

En linea 13 de abril - 24 de abril
Didactico
Mtra. Maria del Pilar Olivarria Ledesma
Descripcion:

Desarrolla estrategias de acompafiamiento emocional ante situaciones
de desmotivacién o fracaso académico.

Temario:

1. Identificacién de causas de frustracién escolar.

2. Estrategias emocionales para afrontamiento.

3. Comunicacion empatica ante dificultades académicas.
4. Actividades de resiliencia y motivacion.

5. Seguimiento de situaciones de desanimo prolongado.

ABRIL



210000-003789
Tutoria y acompainamiento socioemocional
En linea 13 de abril - 24 de abril
Didactico
Mtra. Alaide Villagébmez Leal
Descripcion:

Fortalece habilidades de acompafiamiento emocional para favorecer el
bienestar estudiantil y la permanencia académica.

Temario:

1. Acompaniamiento emocional para el bienestar estudiantil.
2. Estrategias de apoyo ante situaciones personales.

3. Herramientas de escucha activa y contencion.

4. Actividades fortalecedoras de autoestima y motivacion.
5. Seguimiento socioemocional en trayectorias académicas.

210000-003791
Generando investigacion desde la actividad tutorial

En linea 20 de abril - 30 de abril
Didactico
Mtro. Daniel Ramirez Uribe
Descripcion:

Integra la tutoria como espacio formativo para la generacion de
proyectos de investigacion.

Temario:

1. Introduccién a la investigacion aplicada en tutoria.

2. Identificacién de problemas educativos susceptibles de indagacion.
3. Disefio basico de proyectos de investigacion tutorial.

4. Técnicas de recoleccidn y analisis de datos en tutoria.

5. Comunicacién de hallazgos derivados del acompafiamiento tutorial.

ABRIL



210000-003845
Prevencion y atencion de situaciones de riesgo
con alumnado en la tutoria
En linea 20 de abril - 30 de abril
Didactico
Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia
Descripcion:
Brinda herramientas para identificar y atender probleméaticas
psicosociales en estudiantes.

Temario:

1. Identificacion de situaciones de riesgo académico y psicosocial.
2. Herramientas de evaluacién y diagnéstico inicial.

3. Estrategias de intervencion tutorial.

4. Coordinacién con éareas institucionales de apoyo.

5. Seguimiento y evaluacién de casos de riesgo.

230000-003843
Primeros auxilios psicolégicos en
el contexto escolar

En linea 20 de abril - 30 de abril
Transversal
Mtra. Maria Elena Castro Contreras

Descripcion:
Capacita al docente en la atencién inmediata ante crisis emocionales en
el aula.

Temario:

1. Principios de intervencién en crisis en entornos educativos.
2. Identificacién de signos de alarma emocional.

3. Técnicas de contencidn y apoyo inmediato.

4. Comunicacion en situaciones criticas con estudiantes.

5. Canalizacién adecuada segln protocolos institucionales.

ABRIL



230000-003844
Sensibilizacion sobre la conducta suicida
y autolesiva en adolescentes
En linea 20 de abril - 30 de abril
Transversal
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Descripcion:
Fortalece la deteccion temprana y el acompafiamiento responsable
desde la docencia.

Temario:

1. Factores de riesgo y sefiales de alerta.

2. Comprensién del comportamiento suicida en jévenes.

3. Estrategias de intervencién inicial desde la docencia.

4. Comunicacidén responsable y prevencién primaria.

5. Procedimientos de canalizacion y actuacion institucional.

210000-003842
Tutoria metacognitiva: estrategias para
el pensamiento autorregulado

En linea 20 de abril - 30 de abril
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:

Desarrolla técnicas para fomentar la autonomia y la autorreflexién en los
procesos de aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de la metacognicion en educacion superior.

2. Estrategias para promover la autorregulacion del aprendizaje.
3. Herramientas para el monitoreo y planificacion del estudio.
4. Actividades para fortalecer la reflexion sobre el aprendizaje.
5. Evaluacién de la autonomia académica.

ABRIL



210000-003846
Didactica expandida: conectar contenidos con
experiencias reales desde la tutoria

En linea 24 de abril - 30 de abril
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Descripcion:

Vincula la ensefianza con la realidad social y profesional del alumnado a
través de la tutoria.

Temario:

1. Principios de didactica expandida.

2. Disefio de actividades basadas en la realidad del estudiante.
3. Integracion de experiencias profesionales y sociales.

4. Evaluacién contextualizada del aprendizaje.

5. Reflexidn tutorial a partir de experiencias auténticas.

210000-003847
La motivacion a través de las situaciones de
aprendizaje desde la tutoria
En linea 24 de abril - 30 de abril
Didactico
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez
Descripcion:
Aplica estrategias motivacionales que impulsen la participacion vy el
compromiso académico.

Temario:

1. Conceptos clave de motivacion académica.

2. Disefio de situaciones de aprendizaje motivantes.

3. Estrategias para aumentar el compromiso del estudiante.
4. Actividades de tutoria enfocadas en metas personales.
5. Evaluacién del nivel de motivacién estudiantil.

ABRIL






190000-003848
Enseinar con sabiduria: filosofia estoica, pedagogia
yTICenlaeradelalA
En linea 11 de mayo - 22 de mayo
Digital
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Descripcion:
Incorpora la filosofia estoica y la tecnologia educativa para fortalecer el
liderazgo docente.

Temario:

1. Principios del estoicismo aplicados a la docencia.

2. Habilidades socioemocionales desde el enfoque estoico.

3. Integracion de pedagogia contemporanea y TIC.

4. Herramientas tecnolbgicas alineadas a la formacion integral.
5. Etica docente en tiempos de inteligencia artificial.

240000-003849
Promocion de la equidad de género en el aulay
en el entorno académico
En linea 11 de mayo - 22 de mayo
Transversal
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Descripcion:
Desarrolla practicas docentes que favorecen la

Temario:

1. Enfoques y principios de igualdad de género.

2. Deteccidn de practicas discriminatorias en el aula.
3. Estrategias pedagébgicas para promover equidad.
4. Actividades educativas con perspectiva de género.
5. Evaluacién del impacto de practicas incluyentes.

MAYO



230000-003851
Bienestar psicoemocional del docente en
su practica en el aula
En linea 18 de mayo - 29 de mayo
Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Fomenta la gestion emocional docente para fortalecer la convivencia y el
rendimiento educativo.

Temario:

1. Conceptos fundamentales de bienestar docente.

2. Estrategias de autocuidado y regulacién emocional.

3. Practicas de convivencia positiva en el aula.

4. Manejo del estrés académico y prevencidn del burnout.
5. Implementacion de planes de bienestar institucional.

190000-003852
Concientizacion y formacién en seguridad digital
para docentes
En linea 18 de mayo - 29 de mayo
Digital
Mtro. Martin Garcia Avila

Descripcion:
Desarrolla competencias digitales seguras para la proteccion de datos y
la integridad académica.

Temario:

1. Riesgos y amenazas digitales en educacioén superior.

2. Proteccidn de datos personales y académicos.

3. Practicas seguras en el uso de plataformas educativas.
4. Ciberseguridad aplicada a la docencia.

5. Protocolos institucionales de seguridad digital.

MAYO



180000-003864
Evaluacion auténtica: transferencia de
conocimientos al contexto real

En linea 18 de mayo - 29 de mayo
Didactico
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Descripcion:

Disefia evaluaciones que vinculen el conocimiento académico con
situaciones précticas del entorno profesional.

Temario:

1. Principios de la evaluacion auténtica.

2. Disefio de tareas basadas en situaciones reales.

3. Herramientas para evaluar desempefo y competencias.
4. Retroalimentacién situada y contextual.

5. Evidencias y rubricas para evaluacién auténtica.

180000-003850
La docencia como relato: explorar(se) desde
la autoetnografia

En linea 18 de mayo - 29 de mayo
Didactico
Dra. Anabel Flores Ortega
Descripcion:

Analiza la experiencia docente a través de la narracion reflexiva y la
investigacion autobiogréfica.

Temario:

1. Fundamentos de la autoetnografia como metodologia docente.
2. Narrar la practica docente: identidad y experiencia.

3. Técnicas de registro reflexivo y analisis narrativo.

4. Construccién de textos autoetnograficos.

5. Usos de la autoetnografia para la mejora docente.

MAYO






190000-003853
Diseno de estrategias colaborativas e inclusivas
en entornos virtuales

En linea 13 de junio - 11 de julio
Digital
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Descripcion:
Promueve la cooperacién y la inclusion mediante herramientas digitales
de trabajo colectivo.

Temario:

1. Fundamentos del aprendizaje colaborativo en linea.
2. Herramientas digitales para el trabajo cooperativo.
3. Disefio de actividades virtuales inclusivas.

4. Rol del docente como facilitador digital.

5. Evaluacién del trabajo colaborativo virtual.

230000-003780
Bienestar emocional para favorecer relaciones interpersonales
saludables

Presencial 15 de junio - 19 de junio
Transversal
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Descripcion:
Desarrolla estrategias de autocuidado y empatia para fortalecer la
convivencia en contextos educativos.

Temario:

1. Fundamentos del bienestar emocional en educacion.

2. Habilidades para la gestion de relaciones positivas.

3. Comunicacion empatica y escucha efectiva.

4. Estrategias para un clima escolar saludable.

5. Actividades de autocuidado para docentes y estudiantes.

JUNIO



250000-003785
Educacion para el cambio social

Presencial 15 de junio - 19 de junio
Transversal
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Descripcion:
Impulsa la reflexidn critica y la acciéon docente comprometida con la
transformacioén social.

Temario:

1. La docencia como agente transformador.

2. Disefio de proyectos educativos con impacto social.
3. Inclusidn, justicia y compromiso comunitario.

4. Metodologias criticas para la participacion estudiantil.
5. Evaluacién del impacto social educativo.

230000-003781
Maestros empaticos: taller de inteligencia emocional

Presencial 15 de junio - 19 de junio
Transversal
Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Descripcion:
Desarrolla habilidades de empatia, comunicacién y autoconocimiento
para mejorar la practica docente.

Temario:

1. Empatia y autogestion emocional para el aprendizaje.

2. Regulacion emocional en situaciones de aula.

3. Actividades para desarrollar habilidades socioemocionales.
4. Resolucién empatica de conflictos.

5.Clima emocional positivo para el aprendizaje.

JUNIO



190000-003854
Pedagogia digital para el disefio de experiencias
de aprendizaje
Presencial 15 de junio - 19 de junio
Digital
Mtra. Alaide Villagémez Leal

Descripcion:
Integra tecnologias educativas para crear experiencias interactivas,
flexibles y centradas en el estudiante.

Temario:

1. Enfoques y fundamentos de la pedagogia digital.

2. Disefio instruccional mediado por tecnologia.

3. Seleccidn de recursos digitales para el aprendizaje activo.
4. Estrategias de interaccidén y acompafiamiento.

5. Evaluacién digital de experiencias formativas.

190000-003858
ChatGPT como herramienta para la escritura cientifica
y lainvestigacion académica
En linea 15 de junio - 26 de junio
Digital
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Descripcion:
Fortalece la produccién académica mediante el uso ético y eficiente de
ChatGPT en procesos de redaccién

Temario:

1. Uso de IA para busqueda y revision bibliogréfica.

2. Redaccibén académica asistida con ChatGPT.

3. Organizacion de informacién y analisis critico con IA.

4. Estrategias de validacion y verificacién de contenido generado por IA.
5. Etica en la investigacion asistida con inteligencia artificial.

JUNIO



180000-003857
Como crear proyectos de intervencion
con perspectiva social

En linea 15 de junio - 26 de junio
Didactico
Dra. Anabel Flores Ortega
Descripcion:

Disefia proyectos educativos con enfoque social y de justicia para la
transformacion comunitaria.

Temario:

1. Identificacién de necesidades y problemas sociales.

2. Disefio de proyectos educativos con impacto comunitario.
3. Metodologias participativas y trabajo colaborativo.

4. Implementacién y gestidn de proyectos.

5. Evaluacién del impacto social.

220000-003769
Curriculo y epistemologias plurales

En linea 15 de junio - 26 de junio
Transversal
Mtra. Araceli Ramirez Mendieta

Descripcion:
Explora perspectivas diversas del conocimiento para un curriculo méas
inclusivo y contextualizado.

Temario:

1. Diversidad epistemoldgica en educacién superior.
2. Critica a modelos tradicionales de conocimiento.
3. Integracion de saberes plurales al curriculo.
4. Estrategias didacticas para el didlogo de saberes.
5. Evaluacién desde enfoques interculturales.

JUNIO



180000-003734
Diseno de experiencias de aprendizaje inteligente

En linea 15 de junio - 26 de junio
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Descripcion:

Incorpora la filosofia estoica y la tecnologia educativa para fortalecer el
liderazgo docente.

Temario:

1. Enfoques de aprendizaje adaptativo y personalizado.

2. Uso de analiticas de aprendizaje para la mejora educativa.
3. Integracion de |IA en experiencias formativas.

4. Disefo de actividades inteligentes basadas en datos.

5. Evaluacién del aprendizaje en entornos inteligentes.

220000-003770
Estadistica descriptiva e inferencial

En linea 15 de junio - 26 de junio
Transversal
Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Descripcion:
Desarrolla competencias para analizar, interpretar y comunicar
resultados cuantitativos.

Temario:

1. Fundamentos de estadistica descriptiva aplicada.

2. Visualizacion e interpretacién de datos educativos.

3. Conceptos clave de inferencia estadistica.

4. Pruebas estadisticas para la toma de decisiones.

5. Elaboracién de reportes y anélisis con rigor académico.

JUNIO



180000-003855
Evaluacion formativa y retroalimentacion
en tiempo real

En linea 15 de junio - 26 de junio
Didactico
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Descripcion:

Utiliza recursos digitales para ofrecer retroalimentacion inmediata que
fortalezca el aprendizaje continuo.

Temario:

1. Conceptos y beneficios de la evaluacién continua.

2. Estrategias para retroalimentacion inmediata.

3. Herramientas digitales para seguimiento del aprendizaje.
4. Disefio de actividades con ciclos de mejora rapida.

5. Evaluacién para el aprendizaje autbnomo.

190000-003752
Metodologias asociadas a las tecnologias educativas

En linea 15 de junio - 26 de junio
Digital
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez

Descripcion:
Explora estrategias didacticas innovadoras que aprovechen los recursos
digitales y la educacion

Temario:

1. Enfoques de ensefianza mediados por tecnologia.

2. ABP, aula invertida, gamificacion y otras metodologias digitales.
3. Disefio de estrategias tecnolbgicas centradas en el estudiante.
4. Recursos digitales para la interaccién y colaboracion.

5. Evaluacién de experiencias mediadas por tecnologia.

JUNIO



240000-003859
Nuevos desafios en privacidad y ética de IA
para entornos educativos
En linea 15 de junio - 26 de junio
Transversal
Mtro. Martin Garcia Avila

Descripcion:
Analiza los retos éticos y normativos del uso de IA

Temario:

1. Principios éticos del uso de IA en educacién superior.

2. Riesgos y desafios en privacidad y proteccion de datos.
3. Anélisis del uso de algoritmos en contextos educativos.
4. Normativas y marcos regulatorios aplicables a educacion.
5. Disefio de précticas docentes seguras y éticas con IA.

190000-003856
Pedagogia digital critica: ética y ciudadania
en la educacioén
En linea 15 de junio - 26 de junio
Digital
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Descripcion:
Reflexiona sobre el papel ético y social del docente en entornos digitales
y el fomento de ciudadania critica.

Temario:

1. Marco conceptual de la pedagogia digital critica.

2. Ciudadania digital y alfabetizacion critica.

3. Etica en el uso de tecnologias educativas.

4. Anélisis critico de plataformas y algoritmos.

5. Disefio de précticas educativas con responsabilidad social.

JUNIO



180000-003732
Planeacion didactica asistida por Inteligencia Artificial

En linea 15 de junio - 26 de junio
Didactico
Mtra. Alaide Villagébmez Leal

Descripcion:
Aplica herramientas de |IA para disefar planeaciones didacticas
eficientes, adaptativas e innovadoras.

Temario:

1. Fundamentos de disefio didactico con IA.

2. Herramientas de IA para estructurar secuencias de aprendizaje.
3. Generacién automatizada de actividades y materiales.

4. Evaluacién y retroalimentacion con IA.

5. Etica en la creacion de planeaciones automatizadas.

240000-003860
Practicas éticas para la investigacion y
publicacion cientificas
En linea 15 de junio - 26 de junio
Transversal
Dra. Diana Margarita de Lourdes Castro Ricalde

Descripcion:
Promueve la integridad académica y la responsabilidad ética en la
produccioén de conocimiento.

Temario:

1. Principios éticos en la investigacion académica.

2. Integridad, transparencia y rigor metodolégico.

3. Uso adecuado de fuentes, citacion y datos.

4. Etica en la publicacién y manejo de conflictos de interés.
5. Deteccién de malas practicas y prevencion del plagio.

JUNIO



230000-003782
Psicologia positiva y su aplicacion en la cotidianidad

En linea 15 de junio - 26 de junio
Transversal
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Descripcion:
Fomenta la actitud positiva y el bienestar integral en la practica
educativa diaria.

Temario:

1. Fundamentos de la psicologia positiva y bienestar integral.
2. Fortalezas personales y su desarrollo en la docencia.

3. Emociones positivas como mediadoras del aprendizaje.

4. Practicas y actividades para mejorar el clima escolar.

5. Implementacién de intervenciones positivas en el aula.

180000-003733
Transdisciplinariedad y complejidad en la educacion

En linea 15 de junio - 26 de junio
Didactico
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz
Descripcion:

Integra saberes y metodologias de distintas disciplinas para abordar
problematicas complejas del aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de la transdisciplinariedad.

2. Complejidad y pensamiento sistémico.

3. Disefio de experiencias de aprendizaje transdisciplinarias.
4. Evaluacién de proyectos complejos.

5. Reflexién docente sobre la practica integradora.

JUNIO



190000-003753
Uso de la |IA para la mejora del plan de clase

En linea 15 de junio - 26 de junio
Digital
Mtra. Gabriela Herrera Cano

Descripcion:
Incorpora herramientas de inteligencia artificial para optimizar la
planeacion didactica universitaria.

Temario:

1. Fundamentos del disefio didactico asistido por IA.

2. Herramientas de IA para planear objetivos, actividades y recursos.
3. Generacién automatizada de materiales did4cticos.

4. Mejora continua mediante analiticas de aprendizaje.

5. Etica en el uso de IA para la planeacién docente.

180000-003867
Comunicacion asertiva y gestion relacional
en contextos educativos

Presencial 22 de junio - 26 de junio
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:

Mejora la comunicacion interpersonal docente a través de habilidades
de didlogo, empatia y resolucion

Temario:

1. Habilidades de comunicacién empatica y efectiva.

2. Técnicas de asertividad para el trabajo docente.

3. Manejo constructivo de conflictos educativos.

4. Relaciones interpersonales saludables en el aula.

5. Actividades para fortalecer la comunicacién docente-estudiante.

JUNIO



230000-003862
Diagnéstico rapido para temas emocionales
con enfoque sistémico

Presencial 22 de junio - 26 de junio

Transversal
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez

Descripcion:
Brinda herramientas para detectar y abordar factores emocionales que
afectan el aprendizaje.

Temario:

1. Bases del enfoque sistémico aplicado a lo emocional.

2. Herramientas para la identificacion rapida de factores emocionales.
3. Deteccidn de patrones relacionales en estudiantes.

4. Estrategias de intervencion breve desde lo sistémico.

5. Canalizacién y seguimiento segln el contexto institucional.

190000-003861
Diseno de experiencias educativas con realidad
virtual y aumentada

Presencial 22 de junio - 26 de junio
Digital
Mtra. Monserrat Rios Herndndez

Descripcion:
Explora el uso de tecnologias inmersivas para crear entornos de
aprendizaje innovadores.

Temario:

1. Fundamentos de realidad virtual (RV) y aumentada (RA).
2. Herramientas tecnolégicas accesibles para docentes.
3. Disefio de escenarios inmersivos para el aprendizaje.

4. Integracion al curriculo de actividades en RV/RA.

5. Evaluacién del aprendizaje en ambientes inmersivos.

JUNIO



180000-003735
Metodologias activas para transformar el aprendizaje (ABP,
ABC, desing thinking, ludificacién y aula invertida)
Presencial 22 de junio - 26 de junio
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava

Descripcion:
Brinda estrategias didacticas centradas en la participaciény la
construccién significativa del conocimiento.

Temario:

1. Fundamentos y principios de las metodologias activas.
2. Disefio de actividades basadas en problemas y retos.
3. Estrategias de aprendizaje colaborativo y aula invertida.
4. Incorporacién de elementos ludicos y creativos.

5. Evaluacién en contextos de metodologias activas.

180000-003738
Aprendizaje basado en problemas

En linea 22 de junio - 03 de julio
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez
Descripcion:

Promueve la resolucion de situaciones reales mediante el desarrollo del
pensamiento critico y la colaboracion.

Temario:

1. Principios del ABP y su fundamentacién pedagégica.
2. Disefio de problemas auténticos y contextualizados.
3. Rol del docente como mediador del aprendizaje.

4. Estrategias colaborativas para resolver problemas.
5. Evaluacién enfocada en procesos y productos.

JUNIO



180000-003736
Bases y criterios del sistema de evaluacion y acreditacion de la
educacion superior (SEAES)

En linea 22 de junio - 03 de julio
Didactico
Mtra. Citlali Castro Garcia del Valle

Descripcion:
Comprende los principios y procedimientos del SEAES para fortalecer la
calidad educativa universitaria.

Temario:

1. Marco conceptual y normativo del SEAES.

2. Dimensiones y criterios de evaluacion institucional.

3. Procesos de acreditacion para programas académicos.
4. Evidencias y documentacién para evaluaciones externas.
5. Estrategias institucionales para la mejora continua.

220000-003771
Cartografias del sentir: herramientas creativas para investigar
desde los estudios del cuerpo y las emociones

En linea 22 de junio - 03 de julio
Transversal
Dra. Anabel Flores Ortega

Descripcion:
Experimenta metodologias sensibles y expresivas para investigar desde
las emociones y la corporalidad.

Temario:

1. Fundamentos conceptuales de los estudios del cuerpo y afectos.
2. Metodologias sensibles para la investigacion educativa.

3. Técnicas de mapeo y registro emocional.

4. Herramientas creativas para explorar experiencias docentes.

5. Sistematizacién y analisis desde la corporalidad.

JUNIO



180000-003739
Docencia con incidencia social

En linea 22 de junio - 03 de julio
Didactico
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Descripcion:
Promover el desarrollo de practicas docentes con impacto social

mediante, la planeacién e implementacion de proyectos educativos, que
fortalezcan la vinculacion entre la Universidad y su entorno en beneficio

Temario:

1. La universidad y su responsabilidad social.

2. Disefio de proyectos educativos con impacto comunitario.
3. Integracion de problematicas sociales al curriculo.

4. Evaluacién de proyectos con enfoque social.

5. Vinculacién universidad?sociedad.

) 240000-003765
Etica en la docencia universitaria

En linea 22 de junio - 03 de julio
Transversal
Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Descripcion:
Fomentar una practica docente ética y humanista que consolide la
confianza, la integridad y el respeto en la conviviencia universitaria,
fortaleciendo la cultura institucional de valores y responsabilidad social

Temario:

1. Fundamentos éticos de la practica docente.

2. Responsabilidad, integridad y valores universitarios.

3. Etica en la evaluacién, convivencia y uso de tecnologias.
4. Anélisis de dilemas éticos en la docencia.

5. Construccidén de una cultura institucional ética.

JUNIO



180000-003868
Evaluacion formativa diversificada en
la educacion superior

En linea 22 de junio - 03 de julio
Didactico
Dra. Karina Gonzalez Carrillo
Descripcion:

Fortalece la evaluacion continua e inclusiva centrada en el desarrollo
integral del estudiante.

Temario:

1. Fundamentos de la evaluacion inclusiva.

2. Disefio de actividades evaluativas diversas.

3. Rubricas, portafolios y evidencias alternativas.

4. Retroalimentacién centrada en el estudiante.

5. Evaluacién para aprendizaje profundo y autdnomo.

190000-003754
IA y estrategias de evaluacion

En linea 22 de junio - 03 de julio
Digital
Mtro. Roberto Alvaro Rossell Pedraza

Descripcion:
Integra la inteligencia artificial en procesos de evaluacién para generar
retroalimentacién automatizada y significativa.

Temario:

1. Principios de evaluacién apoyada con I|A.

2. Herramientas de retroalimentacion automatizada.

3. Disefio de instrumentos evaluativos con IA.

4. Etica en la evaluacion digital y automatizada.

5. Interpretacion pedagogica de resultados generados por IA.

JUNIO



240000-003866
Inclusion y posthumanismo en
la actualidad educativa
En linea 22 de junio - 03 de julio
Transversal
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz

Descripcion:
Analiza nuevas concepciones del sujeto y la educacion en el contexto de
la era digital y tecnolégica.

Temario:

1. Enfoques criticos del posthumanismo aplicados a la educacién.
2. Nuevas concepciones de sujeto, cuerpo y tecnologia.

3. Inclusion, diversidad y ética desde perspectivas posthumanistas.
4. Disefo de préacticas educativas en entornos hibridos.

5. Reflexiones sobre humanismo, tecnologia y aprendizaje.

220000-003869
Investigacion académica asistida por IA: estrategias
y ética en el uso de ChatGPT
En linea 22 de junio - 03 de julio
Transversal
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso alonso

Descripcion:
Desarrolla competencias investigativas con apoyo de IA, garantizando la
ética y la integridad académica.

Temario:

1.BUsqueda avanzada de informacién con herramientas de IA 2.
Formulacion de preguntas de investigacion apoyadas por IA 3. Anélisis
de datos cualitativos y cuantitativos usando IA 4. Redaccién académica
con |A de forma ética y responsable 5. Gestion bibliografica y revision
sistematica apoyada por IA

JUNIO



180000-003863
Metodologias activas para transformar el aprendizaje

En linea 22 de junio - 03 de julio
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Descripcion:

Promueve la aplicacién de estrategias participativas que favorecen la
autonomia y el pensamiento critico del estudiante.

Temario:

1. Fundamentos y principios de las metodologias activas.
2. Disefo de actividades participativas y significativas.
3. Rol del docente como facilitador de la autonomia.

4. Integracion de recursos y herramientas activas.

5. Evaluacién del aprendizaje mediante participacion.

230000-003865
Mindfulness para docentes

En linea 22 de junio - 03 de julio
Transversal
Mtra. Ana Karina Suaste Herrera

Descripcion:
Incorpora practicas de atencion plena para mejorar el bienestar
emocional y la calidad de la ensefanza.

Temario:

1. Fundamentos del mindfulness y atencion plena.
2. Practicas de respiracion y concentracion.

3. Regulacion emocional mediante mindfulness.
4. Mindfulness aplicado a situaciones del aula.

5. Rutinas y habitos para bienestar docente.

JUNIO



180000-003737
Planea tu semestre bajo la metodologia SMART

En linea 22 de junio - 03 de julio
Didactico
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Descripcion:
Optimiza la planeacion docente mediante objetivos especificos,
medibles y alcanzables.

Temario:

1. Fundamentos de los objetivos SMART.

2. Disefilo de metas docentes claras y medibles.

3. Planificacién estratégica del semestre académico.

4. Organizacion del tiempo y priorizacién de actividades.
5. Seguimiento y evaluacion del logro de objetivos.

220000-003870
Produccion de tesis, ensayos y articulo académicos

En linea 22 de junio - 03 de julio
Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Fortalecer las competencias de los docentes universitarios para la
elaboracién de una tesis, ensayos

Temario:

1. Estructura y caracteristicas de los géneros académicos.

2. Argumentacién y redaccion cientifica.

3. Estrategias para la busqueda y organizacion de informacion.
4. Etica y rigor académico en la produccién escrita.

5. Comunicacidn de resultados de investigacion.

JUNIO



180000-003871
El poder del storytelling y casos de estudio para
el aprendizaje y el desarrollo socioemocional

Presencial 29 de junio - 03 de julio
Didactico
Mtra. Yazmin Escobar Tapia
Descripcion:

Fortalece el aprendizaje socioemocional mediante narrativas y anélisis
de experiencias reales.

Temario:

1. Fundamentos del storytelling para la formacién socioemocional.
2. Anélisis de casos como herramienta educativa.

3. Disefio de narrativas aplicadas a situaciones de aprendizaje.

4. Actividades para promover la empatia y reflexién personal.

5. Evaluacién del impacto emocional y cognitivo del storytelling.

180000-003872
Evaluacion de trabajos académicos con apoyo
de Inteligencia Artificial

Presencial 29 de junio - 03 de julio
Didactico
Mtra. Monserrat Rios Hernandez
Descripcion:

Optimiza los procesos de revisidon y retroalimentacion mediante
herramientas basadas en IA.

Temario:

1. Herramientas de |A para la revision y retroalimentacion.
2. Disefio de criterios de evaluacidon compatibles con IA.
3. Integracion ética de |IA en procesos evaluativos.

4. Deteccién de deshonestidad académica con IA.

5. Retroalimentacion automatizada y formativa.

JUNIO



230000-003878
Inteligencia vincular como herramienta de
la practica docente

Presencial 29 de junio - 03 de julio

Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Fortalece la relacion interpersonal docente-estudiante para generar
ambientes de confianza y aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de la inteligencia vincular en educacion.

2. Relacion docente?estudiante como herramienta pedagégica.
3. Estrategias para fortalecer vinculos positivos en el aula.

4. Comunicacidén empatica para relaciones saludables.

5. Impacto de los vinculos en el aprendizaje y la motivacion.

180000-003874
Metacognicion en linea: estrategias para
el aprendizaje colaborativo virtual

Presencial 29 de junio - 03 de julio
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:

Potencia el aprendizaje auténomo y reflexivo en entornos digitales
colaborativos.

Temario:

1. Fundamentos de metacognicion en entornos digitales.

2. Estrategias para promover la reflexion en linea.

3. Actividades colaborativas para fortalecer metacognicion.

4. Herramientas tecnolbgicas para el monitoreo del aprendizaje.

5. Evaluacién del pensamiento autorregulado en ambientes virtuales.

JUNIO



180000-003873
Aprendizaje Basado en Proyectos para el desarrollo
de habilidades practicas

En linea 29 de junio - 10 de julio
Didactico
Mtra. Alaide Villagémez Leal
Descripcion:

Disefia experiencias de aprendizaje donde los estudiantes resuelvan
problemas reales mediante proyectos interdisciplinarios.

Temario:

1. Fundamentos del aprendizaje basado en proyectos (ABP).
2. Disefio de proyectos contextualizados y significativos.

3. Estrategias de colaboracién y roles del equipo.

4. Integracién de evaluacion sistemética durante el proyecto.
5. Comunicacion y presentacion de resultados.

180000-003740
Comunicacion y tacto en el aula

En linea 29 de junio - 10 de julio
Did4ctico
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez
Descripcion:

Desarrolla una comuniccaién empatica y asertiva que favorezca
ambientes de respeto y confianza.

Temario:

1. Comunicacién empatica y escucha activa.

2. El tacto pedagoégico como herramienta para la convivencia.
3. Estrategias de comunicacion asertiva con estudiantes.

4. Gestion de conflictos desde el didlogo respetuoso.

5. Construccién de ambientes de confianza en el aula.

JUNIO



180000-003875
Correccion de estilo y uso del formato APA 7
en la escritura académica

En linea 29 de junio - 10 de julio
Didactico
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Perfecciona la redaccion académica mediante el dominio del formato
APA 7 y normas editoriales.

Temario:

1. Principios de correcciéon de estilo académico.

2. Normas APA 7: citacién, referencias y formato.

3. Organizacién coherente de textos cientificos.

4. Uso ético de fuentes y prevencién del plagio.

5. Revisioén, edicién y presentacion final de documentos académicos.

220000-003876
Difusién y divulgacion de productos
académicos y cientificos
En linea 29 de junio - 10 de julio
Transversal
Dra. Diana Margarita de Lourdes Castro Ricalde

Descripcion:
Promueve la integridad académica y la responsabilidad ética en la
produccioén de conocimiento.

Temario:

1. Tipos de divulgacion cientifica y sus publicos.

2. Estrategias para comunicar resultados de investigacion.
3. Lenguaje accesible y formatos de divulgacion.

4. Uso de medios digitales para difusion académica.

5. Etica y responsabilidad en la comunicacién cientifica.

JUNIO



180000-003883
El poder del storytelling y casos de estudio para
el aprendizaje y el desarrollo socioemocional

En linea 29 de junio - 10 de julio
Didactico
Mtra. Yazmin Escobar Tapia
Descripcion:

Fortalece el aprendizaje socioemocional mediante narrativas y anélisis
de experiencias reales.

Temario:

1. Fundamentos del storytelling para la formacién socioemocional.
2. Anélisis de casos como herramienta educativa.

3. Disefio de narrativas aplicadas a situaciones de aprendizaje.

4. Actividades para promover la empatia y reflexién personal.

5. Evaluacién del impacto emocional y cognitivo del storytelling.

220000-003772
Estadistica aplicada en R-Studio para diferentes areas como:
economia, contaduria, administracion

En linea 29 de junio - 10 de julio

Transversal
Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Descripcion:
Aplica anélisis estadistico con R-Studio para la toma de decisiones
académicas y cientificas.

Temario:

1. Introduccién a R y entorno de trabajo.

2. Manejo de bases de datos en R.

3. Estadistica descriptiva y visualizacién de datos.

4. Estadistica inferencial aplicada.

5. Elaboracién de reportes y anélisis para toma de decisiones.

JUNIO



180000-003879
Gamificacion y simulacion educativa con
tecnologias emergentes
En linea 29 de junio - 10 de julio
Didactico
Mtra. Monserrat Rios Hernandez
Descripcion:
Disefla experiencias de aprendizaje dinamicas que promueven la
participacion y la motivacion.

Temario:

1. Fundamentos de gamificacion educativa.

2. Disefio de simulaciones con tecnologias emergentes.
3. Creacidon de mecanicas de juego significativas.

4. Integracion de dindmicas gamificadas al curriculo.

5. Evaluacién del aprendizaje en entornos gamificados.

180000-003881
Innovacion frugal para proyectos educativos

En linea 29 de junio - 10 de julio
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Descripcion:
Fomenta soluciones educativas creativas y

Temario:

1. Principios de innovacién frugal y sostenible.

2. Disefio de soluciones educativas con recursos limitados.
3. Estrategias de creatividad y prototipado econémico.

4. Casos practicos de innovacién educativa frugal.

5. Evaluacién de impacto y escalabilidad.

JUNIO



230000-003882
Métodos para promover la cohesion social
en la comunidad educativa

En linea 29 de junio - 10 de julio

Transversal
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Descripcion:
Fomenta la integracion y la colaboracién entre

Temario:

1. Fundamentos de cohesidn social y convivencia escolar.
2. Actividades de integracién grupal y trabajo colaborativo.
3. Estrategias para prevenir conflictos y promover respeto.
4. Construccién de comunidades educativas solidarias.

5. Evaluacién de la cohesidn social institucional.

190000-003880
Prevencion de riesgos digitales en
el aula universitaria

En linea 29 de junio - 10 de julio
Digital
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez

Descripcion:
Fomenta el uso responsable de la tecnologia para proteger la integridad
digital de la comunidad educativa.

Temario:

1. Identificacion de riesgos y amenazas digitales.

2. Uso seguro y ético de plataformas educativas.

3. Estrategias de prevencion y proteccién de identidad digital.
4. Mecanismos de actuacion ante incidentes digitales.

5. Fomento de cultura institucional de seguridad.

JUNIO



230000-003877
Psicologia positiva y su aplicacion en
la cotidianidad
En linea 29 de junio - 10 de julio
Transversal
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Descripcion:
Fomenta la actitud positiva y el bienestar integral

Temario:

1. Fundamentos de la psicologia positiva y bienestar integral.
2. Fortalezas personales y su desarrollo en la docencia.

3. Emociones positivas como mediadoras del aprendizaje.
4. Practicas y actividades para mejorar el clima escolar.

5. Implementacién de intervenciones positivas en el aula.

JUNIO






220000-003884
Correccion de estilo y uso del formato APA 7 en
la escritura académica

Presencial 06 de julio - 10 de julio

Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Perfecciona la redaccion académica mediante el dominio del formato
APA 7 y normas editoriales.

Temario:

1. Principios de correcciéon de estilo académico.

2. Normas APA 7: citacién, referencias y formato.

3. Organizacién coherente de textos cientificos.

4. Uso ético de fuentes y prevencién del plagio.

5. Revisioén, edicién y presentacion final de documentos académicos.

230000-003783
Gestion de conflictos en el entorno educativo aplicando
estrategias positivas

Presencial 06 de julio - 10 de julio

Transversal
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sénchez

Descripcion:
Desarrolla habilidades de mediacion y negociacion para fortalecer la
convivencia institucional.

Temario:

1. Fundamentos del conflicto en contextos educativos.

2. ldentificacién de causas, dindmicas y escalamiento de conflictos.
3. Estrategias de mediacion y resolucién colaborativa.

4. Herramientas de comunicacién para reducir tensiones.

5. Construccién de ambientes de convivencia pacifica.

JULIO



180000-003741
Metodologias activas para transformar el aprendizaje (ABP,
ABC, desing thinking, ludificacién y aula invertida)
Presencial 06 de julio - 10 de julio
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Descripcion:
Brinda estrategias didacticas centradas en

Temario:

1. Fundamentos y principios de las metodologias activas.
2. Disefio de actividades basadas en problemas y retos.

3. Estrategias de aprendizaje colaborativo y aula invertida.
4. Incorporacién de elementos ludicos y creativos.

5. Evaluacién en contextos de metodologias activas.

230000-003887
Salud, bienestar y desarrollo personal para fortalecer
la salud mental de docentes y estudiantes
Presencial 06 de julio - 10 de julio
Transversal
Mtra. Emilia Mercedes Bravo Zarate

Descripcion:
Promueve el equilibrio emocional y fisico en

Temario:

1. Conceptos clave en salud mental educativa.

2. Estrategias de bienestar y autocuidado docente.

3. Actividades para promover salud mental en estudiantes.
4. Construccién de ambientes emocionalmente seguros.

5. Programas de acompafiamiento y prevencion.

JULIO



220000-003890
Alfabetizacion en datos y visualizacion para
investigacion universitaria

En linea 06 de julio - 17 de julio
Transversal
Dr. Cuauhtémoc Hidalgo Cortes

Descripcion:
Desarrolla competencias en analisis y comunicacién visual de datos
cientificos.

Temario:

1. Conceptos clave de alfabetizacién en datos.

2. Técnicas béasicas de anélisis de datos cientificos.

3. Herramientas para visualizacion clara y efectiva.

4. Interpretacion de gréficos y tablas para investigaciéon académica.
5. Comunicacién visual de resultados cientificos.

220000-003888
Analisis cualitativo con apoyo del software ATLAS TI

En linea 06 de julio - 17 de julio
Transversal
Dra. Karina Gonzalez Carrillo

Descripcion:
Fortalece las competencias investigativas mediante el uso de
herramientas digitales para el analisis

Temario:

1. Introduccién al anélisis cualitativo y sus fundamentos.
2. Manejo béasico de ATLAS.ti para organizacion de datos.
3. Codificacion abierta, axial y selectiva.

4. Construccién de redes semanticas y categorias.

5. Elaboracién de reportes con software cualitativo.

JULIO



190000-003755
Ciberseguridad en entornos educativos

En linea 06 de julio - 17 de julio
Digital
Mtro. Martin Garcia Avila

Descripcion:
Promueve précticas seguras y responsables en

Temario:

1. Identificacion de riesgos digitales para docentes y estudiantes.
2. Proteccion de datos personales en plataformas educativas.

3. Practicas seguras en el uso de herramientas digitales.

4. Actuacion ante incidentes de seguridad.

5. Protocolos institucionales de ciberseguridad.

180000-003885
Conectando generaciones: estrategias didacticas
para nativos digitales

En linea 06 de julio - 17 de julio
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Descripcion:

Propone recursos pedagégicos para vincular estilos de aprendizaje
intergeneracionales en entornos digitales.

Temario:

1. Caracteristicas y estilos de aprendizaje de los nativos digitales.
2. Recursos didacticos tecnolégicos para la participacion activa.
3. Integracion de entornos digitales en actividades de aprendizaje.
4. Disefo de experiencias educativas transmedia.

5. Evaluacién del aprendizaje en contextos digitales.

JULIO



180000-003744
Construccion del sentido de comunidades virtuales

En linea 06 de julio - 17 de julio
Didactico
Dra. Claudia Lucia Benhumea Rodriguez
Descripcion:

Desarrolla una comunicacién empatica y asertiva que favorezca
ambientes de respeto y confianza.

Temario:

1. Principios para crear pertenencia en comunidades digitales.
2. Comunicacién empatica y respetuosa en entornos virtuales.
3. Técnicas para fortalecer la confianza y colaboracién en linea.
4. Actividades que estimulan el apoyo mutuo virtual.

5. Evaluacién del clima social en comunidades digitales.

180000-003745
Educacion e interseccionalidad

En linea 06 de julio - 17 de julio
Didactico
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz
Descripcion:

Aborda la ensefianza desde una visién que articula género, clase, etnia 'y
otras dimensiones de la identidad.

Temario:

1. Concepto de interseccionalidad y su relevancia pedagoégica.
2. Identificacién de desigualdades entrecruzadas en el aula.

3. Disefo de actividades con enfoque interseccional.

4. Integracion de préacticas educativas inclusivas.

5. Estrategias para disminuir brechas de aprendizaje.

JULIO



180000-003743
Evaluacion multimodal: mas alla del examen
En linea 06 de julio - 17 de julio
Didactico
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Descripcion:

Aplica métodos de evaluacion diversos que reconozcan mdltiples formas
de demostrar el aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de la evaluacion multimodal.

2. Construccion de evidencias diversas para valorar el aprendizaje.
3. RUbricas, portafolios y proyectos como alternativas evaluativas.
4. Evaluacién de desempeno y aprendizaje auténtico.

5. Estrategias para retroalimentacién formativa.

240000-003886
Herramientas para transversalizar la perspectiva
de género en educacion superior
En linea 06 de julio - 17 de julio
Transversal
Mtra. Araceli Ramirez Mendieta

Descripcion:
Aplica estrategias pedagodgicas y curriculares con enfoque de igualdad y
equidad de género.

Temario:

1. Conceptos clave de igualdad y equidad de género.

2. Identificacién de practicas discriminatorias en el aula.

3. Disefio de estrategias pedagobgicas con enfoque de género.
4. Integracién del lenguaje incluyente en la docencia.

5. Actividades para promover ambientes de respeto y justicia.

JULIO



230000-003889
Inteligencia emocional en el aula

En linea 06 de julio - 17 de julio
Transversal
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Descripcion:
Desarrolla la empatia y la autogestion emocional para favorecer
ambientes de aprendizaje saludables.

Temario:

1. Autoconciencia y regulacién emocional docente.

2. Estrategias para fomentar la empatia en estudiantes.
3. Actividades socioemocionales para el clima escolar.
4. Manejo emocional en situaciones de conflicto.

5. Integracion de la |[E en la practica educativa.

180000-003742
Pedagogia y didactica
En linea 06 de julio - 17 de julio
Didactico
Dr. Emmanuel Garcia Gonzélez
Descripcion:

Profundiza en los fundamentos teéricos y practicos que sustentan la
accion docente universitaria.

Temario:

1. Fundamentos del acto educativo y sus componentes.
2. Modelos y enfoques didacticos contemporaneos.

3. Disefio de estrategias centradas en el estudiante.

4. Relacién entre curriculo, ensefianza y evaluacién.

5. Innovacidén pedagégica para la educacién superior.

JULIO



190000-003756
Social games: conecta & aprende

En linea 06 de julio - 17 de julio
Digital
Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Descripcion:
Aplica dindmicas ludicas digitales para fomentar

Temario:

1. Fundamentos del aprendizaje mediante juegos sociales.
2. Disefio de dinamicas ladicas colaborativas.

3. Integracion del juego como estrategia motivacional.

4. Actividades para fortalecer el trabajo en equipo.

5. Evaluacién participativa mediante dindmicas sociales.

JULIO






190000-003891
Pedagogia digital critica: ética y ciudadania
en la educacion tecnolégica
En linea 10 de agosto - 21 de agosto
Digital
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero

Descripcion:
Reflexiona sobre el papel ético y social del docente en entornos digitales
y el fomento de ciudadania critica.

Temario:

1. Ciudadania digital y alfabetizacién critica.

2. Etica en el uso de tecnologias educativas.

3. Rol docente en contextos digitales.

4. Riesgos y oportunidades de la educacion digital.

5. Disefio de précticas tecnopedagobgicas responsables.

220000-003773
Técnicas avanzadas de prompts para investigacion cientifica
con ChatGPT
En linea 10 de agosto - 21 de agosto
Transversal
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Descripcion:
Perfecciona la formulacién de prompts para optimizar bUsquedas,
anélisis y escritura cientifica con IA.

Temario:

1. Tipos de prompts y arquitectura de interaccién con IA.

2. Optimizacion de prompts para bldsqueda académica.

3. Verificacidn ética y validacién de contenido generado.

4. Aplicaciones de |A en anélisis de informacién cientifica.

5. Disefio de flujos de trabajo para investigacion asistida por IA.

AGOSTO



240000-003766
El ABC del trabajo colaborativo

En linea 17 de agosto - 28 de agosto
Transversal
Dr. Emmanuel Garcia Gonzalez

Descripcion:
Impulsa la construccion de comunidades académicas mediante
estrategias de cooperacion efectiva.

Temario:

1. Principios fundamentales del aprendizaje colaborativo.
2. Roles y comunicacién efectiva en equipos de trabajo.
3. Actividades para fomentar la cooperacion.

4. Resolucién colaborativa de problemas.

5. Evaluacién del desempefio grupal.

180000-003892
Neurodidactica: estrategias practicas para
transformar la ensefianza

En linea 17 de agosto - 28 de agosto
Didactico
Lic. Sandra Janet Tinajero Mulia
Descripcion:
Fortalece la cultura de respeto y convivencia

Temario:

1. Bases neurocientificas del aprendizaje.

2. Estrategias didéacticas basadas en funcionamiento cerebral.
3. Actividades para atencién, memoria y motivacion.

4. Practicas que facilitan el aprendizaje profundo.

5. Disefio de clases neurodidacticas.

AGOSTO



190000-003757
Preservacion y acceso al conocimiento

En linea 17 de agosto - 28 de agosto
Digital
Mtro. Martin Garcia Avila

Descripcion:
Fortalece la gestion y resguardo del patrimonio académico mediante
estrategias digitales sostenibles.

Temario:

1. Principios de preservacion digital en instituciones educativas.
2. Técnicas de organizacion, catalogacién y resguardo.

3. Acceso abierto y repositorios académicos.

4. Etica del uso y distribucién de informacion.

5. Estrategias para difundir conocimiento académico.

180000-003893
Activismo y educacién

En linea 31 de agosto - 11 de septiembre
Didactico
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz
Descripcion:

Explora el arte como herramienta de transformacion social y pedagégica
en contextos educativos.

Temario:

1. Relacién entre arte, accién social y pedagogia.

2. Actividades artisticas para promover conciencia social.

3. Estrategias de creatividad para transformacion educativa.
4. Disefio de proyectos educativos con enfoque artivista.

5. Evaluacién del impacto del arte en el aprendizaje.

AGOSTO



180000-003894
Gestion de recursos de informacion
en entornos educativos

En linea 31 de agosto - 11 de septiembre
Didactico
Mtro. Martin Garcia Avila
Descripcion:
Capacita en el acceso, organizacion y uso ético

Temario:

1. Identificacion y seleccion de fuentes académicas confiables.
2. Estrategias para organizar y clasificar recursos digitales.

3. Uso ético y responsable de la informacién cientifica.

4. Herramientas digitales para la gestion bibliogréafica.

5. Practicas para fortalecer la alfabetizacién informacional.

AGOSTO



SEPTIEMBRE

“Formamos profesionales capaces de transformar su entorno
porque creemos en la fuerza del conocimiento aplicado.”



180000-003896
Conexion colectiva: dinamicas para
el bienestar escolar
En linea 17 de septiembre - 30 de septiembre
Didactico
Mtra. Yazmin Escobar Tapia
Descripcion:
Implementa estrategias grupales para fortalecer el sentido de
comunidad y bienestar institucional.

Temario:

1. Técnicas grupales para fortalecer cohesion y pertenencia.
2. Actividades para promover bienestar emocional en el aula.
3. Dindmicas que fomentan la participacion y colaboracion.
4. Estrategias para construir sentido de comunidad escolar.
5. Evaluacién del clima socioemocional institucional.

230000-003895
Duelo en el aula: herramientas psicolégicas
para docentes y tutores
En linea 17 de septiembre - 30 de septiembre
Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Proporciona estrategias de acompafiamiento emocional ante situaciones
de pérdida en el entorno educativo.

Temario:

1. Comprensién del proceso de duelo en jévenes y adultos.

2. Estrategias de apoyo emocional ante pérdidas significativas.
3. Comunicacidon empatica en situaciones sensibles.

4. Recursos institucionales de acompafamiento psicologico.

5. Limites y alcances de la intervencién docente.

SEPTIEMBRE



240000-003899
Diseno de ambientes inclusivos: estrategias
para atender la diversidad
En linea 21 de septiembre - O1 de octubre
Transversal
Dra. Nadia Viridiana Vega Vera

Descripcion:
Promueve la equidad educativa mediante la creacion

Temario:

1. Principios de accesibilidad y disefio universal para el aprendizaje.
2. ldentificacién de barreras educativas a la participacion.

3. Adecuaciones didacticas para necesidades diversas.

4. Herramientas tecnolbgicas para la inclusion.

5. Evaluacién inclusiva centrada en competencias.

220000-003900
Formacion en habilidades de investigacion
y pensamiento cientifico
En linea 21 de septiembre - O1 de octubre
Transversal
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez

Descripcion:
Fortalece la capacidad analitica y metodolégica para

Temario:

1. Métodos basicos de indagacion cientifica.

2. Desarrollo de habilidades analiticas y argumentativas.

3. Construccidon de preguntas y problemas de investigacion.
4. Estrategias para interpretacion critica de resultados.

5. Comunicacién cientifica oral y escrita.

SEPTIEMBRE



190000-003898
Implementacion de herramientas y protocolos
de seguridad en la docencia
En linea 21 de septiembre - O1 de octubre
Digital
Mtro. Martin Garcia Avila

Descripcion:
Brinda herramientas practicas para proteger

Temario:

1. Identificacion de riesgos y amenazas en ambientes educativos.
2. Protocolos para proteger informacién docente y estudiantil.

3. Herramientas de seguridad digital en el aula.

4. Procedimientos para actuar ante incidentes.

5. Practicas institucionales para una docencia segura.

220000-003897
Inteligencia artificial aplicada: uso de ChatGPT en
la investigacion y la produccion académica
En linea 21 de septiembre - O1 de octubre
Transversal
Dra. Maria Margarita Alonso Alonso

Descripcion:
Integra la IA como aliada en la investigacion universitaria para mejorar la
productividad y la innovacién docente.

Temario:

1. Aplicaciones de IA en blusqueda y sintesis de informacion.

2. Uso de ChatGPT para redaccion y argumentacién académica.
3. Validacioén y verificacion de contenido generado por IA.

4. Estrategias para integrar IA en procesos de investigacion.

5. Etica en la produccién académica asistida por IA.

SEPTIEMBRE



180000-003746
Pedagogia del pensamiento visible

En linea 21 de septiembre - O1 de octubre
Didactico
Mtra. Gabriela Herrera Cano
Descripcion:

Promueve la metacognicion y la reflexion docente para hacer visible el
proceso de aprendizaje.

Temario:

1. Principios del pensamiento visible en la educacién.

2. Rutinas de pensamiento para comprension profunda.

3. Actividades que externalizan ideas y procesos cognitivos.
4. Estrategias de reflexion para el aprendizaje metacognitivo.
5. Evaluacién del pensamiento visible en el aula.

SEPTIEMBRE






210000-003901
Actividades para la retencion de conocimientos
en la tutoria académica
En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Didactico
Dr. Daniel Jhovani Arzate Diaz
Descripcion:
Disefia actividades didacticas que refuercen la comprensidén y memoria
del aprendizaje en tutorias.

Temario:

1. Estrategias de reforzamiento del aprendizaje.

2. Actividades basadas en memoria y repeticion espaciada.

3. Técnicas de estudio para fortalecer comprension.

4. Practicas para monitorear progreso académico.

5. Evaluacién del avance y construccidn de habitos de estudio.

210000-003903
Habilidades de tutoria y mentoria educativa

En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sanchez
Descripcion:

Fortalece las capacidades docentes para orientar y acompanar
trayectorias estudiantiles exitosas.

Temario:

1. Competencias esenciales del tutor universitario.

2. Estrategias para orientar trayectorias académicas.
3. Mentoria para fortalecer autonomia del estudiante.
4. Comunicacidn efectiva en procesos tutoriales.

5. Evaluacién del impacto de la tutoria.

OCTUBRE



210000-003793
IA en la Tutoria Académica mediante el uso de asistentes
virtuales para acompafamiento estudiantil
En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Didactico
Mtra. Monserrat Rios Hernandez
Descripcion:
Potencia la tutoria universitaria con herramientas de |A para el
acompafamiento personalizado del estudiante.

Temario:

1. Aplicaciones de IA para acompafiamiento académico.

2. Disefo de sistemas de apoyo tutorial con asistentes virtuales.
3. Herramientas para monitoreo automatizado del progreso.

4. Limites y ética del uso de IA en tutoria.

5. Integracion de IA en planes tutoriales personalizados.

230000-003784
Maestros empaticos: taller de inteligencia emocional

En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Transversal
Mtra. Yazmin Escobar Tapia

Descripcion:
Desarrolla habilidades de empatia, comunicacién y autoconocimiento
para mejorar la practica docente.

Temario:

1. Autoconciencia emocional y autoconocimiento.

2. Técnicas de regulacién emocional.

3. Estrategias para fortalecer empatia docente.

4. Actividades socioemocionales en el aula.

5. Reduccion de estrés mediante habilidades emocionales.

OCTUBRE



210000-003902
Regulacion emocional en la tutoria académica:
una mirada neuropsicologica
En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:
Aplica estrategias basadas en la neuropsicologia para mejorar la tutoria y
la convivencia.

Temario:

1. Componentes neuropsicolégicos de la emocién.

2. Técnicas de autorregulacién emocional para estudiantes.
3. Estrategias para disminuir estrés y ansiedad académica.
4. Acompafiamiento emocional desde la tutoria.

5. Actividades para fortalecer resiliencia estudiantil.

210000-003794
Sensibilizacion sobre conducta suicida y autolesiva en
adolescentes, una habilidad para la tutoria
En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Didactico
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas
Descripcion:

Fortalece la deteccion temprana y el acompafiamiento responsable

desde la docencia.

Temario:

1. Sefiales de alerta en conductas suicidas o autolesivas.
2. Factores de riesgo y factores protectores.

3. Intervencidn inicial desde la docencia y tutoria.

4. Comunicacién adecuada en situaciones de crisis.

5. Protocolos de canalizacién y actuacion institucional.

OCTUBRE



210000-003792
Tutoria y acompainamiento socioemocional

En linea 05 de octubre - 16 de octubre
Didactico
Mtra. Alaide Villagébmez Leal
Descripcion:

Fortalece habilidades de acompafiamiento emocional para favorecer el
bienestar estudiantil y la permanencia académica.

Temario:

1. Habilidades para el acompafiamiento emocional del estudiante.
2. Estrategias de escucha activa y comunicacion empaética.

3. Técnicas para identificar necesidades socioemocionales.

4. Disefio de acciones de apoyo desde la tutoria.

5. Articulacién con redes de apoyo institucional.

210000-003904
Diseno de trayectorias de aprendizaje personalizadas y
autogestivas desde la tutoria
En linea 12 de octubre - 23 de octubre
Didactico
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Descripcion:
Crea estrategias tutoriales centradas en la autonomia, la autogestién y la
motivacion del alumnado.

Temario:

1. Principios de personalizacion y autogestion del aprendizaje.
2. Diagnéstico de estilos y niveles de competencia.

3. Disefio de rutas de aprendizaje basadas en metas.

4. Actividades para fortalecer autonomia y autocontrol.

5. Evaluacién del progreso autogestivo.

OCTUBRE



230000-003906
Inteligencia emocional en el aula
En linea 12 de octubre - 23 de octubre
Transversal
Dra. Luz del Carmen Barrios Martinez

Descripcion:
Desarrolla la empatia y la autogestion emocional para favorecer
ambientes de aprendizaje saludables.

Temario:

1. Autoconciencia y autorregulacién emocional docente 2. Desarrollo de
la empatia y habilidades socioemocionales en estudiantes 3.
Comunicacioén asertiva y resolucion pacifica de conflictos 4. Clima
emocional del aula y bienestar 5. Integracién de rutinas emocionales en
la practica docente

180000-003907
Prevencion de riesgos digitales en el aula
universitaria desde la tutoria
En linea 12 de octubre - 23 de octubre
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Descripcion:
Integra la seguridad digital en el acompafiamiento

Temario:

1. Identificacion de riesgos digitales especificos para estudiantes.
2. Estrategias de prevencioén y actuacién desde el rol tutorial.

3. Actividades para fomentar el uso seguro de plataformas.

4. Comunicacion educativa sobre privacidad y seguridad.

5. Protocolos institucionales para incidentes digitales.

OCTUBRE



210000-003905
Tutoria académica. Cuidar también es educar:
acompanamiento emocional y salud mental en el aula
En linea 12 de octubre - 23 de octubre
Didactico
Dra. Anabel Flores Ortega
Descripcion:
Promueve el cuidado emocional y la atencién a la salud mental como
parte integral de la funcién tutorial.

Temario:

1. Fundamentos del cuidado emocional en la tutoria.

2. Estrategias para fortalecer bienestar estudiantil.

3. Técnicas de acompafamiento psicolégico bésico.

4. Disefio de acciones para cuidar salud mental en el aula.
5. Integracion del cuidado en la practica tutorial cotidiana.

210000-003795
Tutoria metacognitiva: estrategias para el pensamiento
autorregulado
En linea 12 de octubre - 23 de octubre
Didactico
Mtro. Daniel Castro Dominguez
Descripcion:
Desarrolla técnicas para fomentar la autonomia y la autorreflexién en los
procesos de aprendizaje.

Temario:

1. Fundamentos de metacognicion.

2. Técnicas para autorregular el aprendizaje.

3. Actividades para monitorear estrategias cognitivas.
4. Herramientas para planear y evaluar el estudio.

5. Fomento de autonomia académica.

OCTUBRE



230000-003911
Arteterapia: herramienta para mejorar
la convivencia escolar
Enlinea 19 de octubre - 30 de octubre
Transversal
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Descripcion:
Integra el arte como medio de expresidn y bienestar en contextos
educativos.

Temario:

1. Fundamentos de arteterapia en contextos educativos.
2. Actividades artisticas para la expresién emocional.

3. Técnicas de arte para resolucién de conflictos.

4. Disefo de sesiones grupales desde el arte.

5. Evaluacién de cambios en convivencia y bienestar.

210000-003912
Educacion para el cambio social
desde la tutoria
En linea 19 de octubre - 30 de octubre
Didactico
Dra. Teresa Jazmin Flores Pérez
Descripcion:
Integra la tutoria como espacio de transformacion

Temario:

1. La tutoria como herramienta de transformacién comunitaria.

2. Disefio de proyectos con impacto social.

3. Actividades para promover pensamiento critico y compromiso social.
4. Inclusidn y justicia social en la practica tutorial.

5. Evaluacién del impacto socioeducativo.

OCTUBRE



210000-003797
Estrategias de atencion a estudiantes con actitudes
sobresalientes desde la tutoria
En linea 19 de octubre - 30 de octubre
Didactico
Dra. Karina Gonzalez Carrillo
Descripcion:
Desarrolla técnicas de acompaniamiento para potenciar el talento y la
excelencia académica.

Temario:

1. Identificacion de talentos y habilidades sobresalientes.

2. Disefio de planes de enriquecimiento académico.

3. Actividades personalizadas para potenciar capacidades.

4. Acompanamiento socioemocional del estudiante destacado.

5. Integracion con programas institucionales para talento académico.

210000-003796
Evaluacion para el bienestar y el desarrollo sociemocional
desde la tutoria
En linea 19 de octubre - 30 de octubre
Didactico
Mtro. Mario Alberto Garrido Romero
Descripcion:

Incorpora criterios de bienestar y salud emocional en los procesos de
evaluacion tutorial.

Temario:

1. Enfoques de evaluacion socioemocional en educacion superior.

2. Instrumentos para identificar fortalezas y areas de desarrollo.

3. Actividades tutoriales para fomentar bienestar estudiantil.

4. Integracion del bienestar a la evaluacién académica.

5. Retroalimentacién que favorece seguridad emocional y motivacion.

OCTUBRE



210000-003909
Generando observatorios universitarios
de inclusion desde la tutoria

En linea 19 de octubre - 30 de octubre
Didactico
Mtra. Araceli Ramirez Mendieta
Descripcion:

Promueve espacios institucionales de analisis y accion sobre inclusion y
equidad educativa.

Temario:

1. Conceptos clave de inclusién educativa en educacidn superior.
2. Disefio y organizacién de observatorios estudiantiles.

3. Técnicas de anélisis de practicas inclusivas.

4. Implementacién y seguimiento de indicadores de inclusion.

5. Difusiéon de resultados para mejora institucional.

230000-003910
Intervenciones breves para el manejo
de ansiedad escolar

En linea 19 de octubre - 30 de octubre

Transversal
Mtra. Martha Leticia Zepeda Araujo

Descripcion:
Brinda herramientas practicas para identificar y atender la ansiedad en
contextos educativos.

Temario:

1. Fundamentos emocionales y cognitivos de la ansiedad académica.
2. Técnicas breves de contencién y regulacion emocional.

3. Estrategias de manejo de ansiedad aplicables en el aula.

4. Comunicacion empatica ante episodios de ansiedad.

5. Canalizacién responsable hacia servicios especializados.

OCTUBRE



210000-003908
La clase como experiencia iterativa: diseno, error
y mejora desde la tutoria

En linea 19 de octubre - 30 de octubre
Didactico
Mtra. Adriana Elizabeth Palacios Nava
Descripcion:

Fomenta la innovacién docente mediante la reflexion, el ensayo vy la
mejora continua en la préactica tutorial.

Temario:

1. Principios de iteraciéon y mejora continua en el aprendizaje.
2. El error como fuente de retroalimentacion y crecimiento.
3. Disefio de actividades iterativas desde la tutoria.

4. Evaluaciéon formativa basada en revisiones sucesivas.

5. Estrategias para promover reflexidn y ajuste auténomo.

230000-003913
Primeros auxilios psicolégicos en
el contexto escolar

En linea 19 de octubre - 30 de octubre
Transversal
Mtra. Maria Elena Castro Contreras

Descripcion:
Capacita al docente en la atencién inmediata ante crisis emocionales en
el aula.

Temario:

1. Principios de intervencién breve en crisis.

2. ldentificacion de sefales de alarma en estudiantes.
3. Técnicas de contencién emocional inmediata.

4. Comunicacioén adecuada ante situaciones criticas.
5. Protocolos institucionales de canalizacion.

OCTUBRE



230000-003914
Acompaiamiento para el manejo de duelo
en adolescentes
Enlinea 26 de octubre - 06 de noviembre
Transversal
Mtra. Sandra Gutiérrez Salinas

Descripcion:
Proporciona estrategias de apoyo emocional ante pérdidas significativas
en la etapa escolar.

Temario:

1. Caracteristicas del duelo en adolescentes y jovenes.

2. Estrategias de apoyo emocional desde el rol docente y tutorial.

3. Actividades para favorecer expresion y resignificacion.

4. Limites del acompafiamiento educativo y comunicacién responsable.
5. Referencias y servicios institucionales para casos de duelo.

OCTUBRE



NOVIEMBRE

“Cada proyecto académico que culmina nos recuerda la
importancia de la dedicacién, el rigor y el propdsito colectivo.”



180000-003747
Storytelling para la docencia universitaria

En linea 09 de noviembre - 20 de noviembre
Didactico
Dr. Rafael Valentin Mendoza Méndez
Descripcion:

Utiliza la narrativa como recurso didactico para motivar y fortalecer el
aprendizaje significativo.

Temario:

1. Principios del storytelling como estrategia didéactica.

2. Disefio de narrativas educativas para captar interés.

3. Historias para explicar conceptos complejos.

4. Actividades narrativas para fortalecer pensamiento critico.
5. Evaluacién de aprendizajes mediante narrativas.

230000-003915
Vifietas para fomentar el aprendizaje
y desarrollo socioemocional
En linea 09 de noviembre - 20 de noviembre
Transversal
Mtra. Monserrat Rios Hernandez

Descripcion:
Utiliza recursos visuales narrativos para fortalecer

Temario:

1. Uso pedagégico de vifietas y recursos visuales narrativos.
2. Actividades para promover empatia y reflexion.

3. Integracion de vifietas en estrategias socioemocionales.
4. Disefilo de materiales visuales con intencién formativa.

5. Evaluacién del impacto socioemocional de las vifietas.

NOVIEMBRE



220000-003916
Disefio de proyectos de investigacion con
enfoque cualitativo

En linea 16 de noviembre - 27 de noviembre

Transversal
Mtro. Daniel Ramirez Uribe

Descripcion:
Fortalece la capacidad para disefar investigaciones centradas en la
comprensidn profunda de

Temario:

1. Fundamentos del enfoque cualitativo en investigacion educativa.
2. Planteamiento del problema y seleccion de métodos.

3. Técnicas de recoleccion de datos cualitativos.

4. Estrategias de analisis: codificacion y categorias.

5. Redaccién y presentacién de resultados.

180000-003917
Habilidades para desarrollar a otros,
con enfoque educativo

En linea 16 de noviembre - 27 de noviembre
Didactico
Mtra. Maria Guadalupe Gémez Sénchez
Descripcion:

Impulsa la formacidon de lideres docentes capaces de potenciar el
talento y el aprendizaje colaborativo.

Temario:

1. Principios del desarrollo de talento en contextos educativos.
2. Estrategias para retroalimentacion constructiva.

3. Acompafiamiento para crecimiento profesional docente.

4. Técnicas de mentoria para fortalecer competencias.

5. Evaluacién del progreso en habilidades profesionales.

NOVIEMBRE
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